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KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
Nomor : P-30/Damkarmatan-Umtalpeg/100.3/08/2024

TENTANG
PENETAPAN TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA) PERUBAHAN TAHUN 2024
DAN RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KABUPATEN KUTAI
KARTANEGARA TAHUN 2025

KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN KuTAI KARTANEGARA

Menimbang : a. bahwa dalam rangka kelancaran penyusunan Rencana Kerja
(RENJA) Perubahan dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara, maka perlu dibentuk Tim Penyusun Rencana Kerja
(RENJA) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara ;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara Selaku Pengguna Anggaran tentang Pembentukan
Tim Penyusun Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara .

Mengingat . a) Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara;

b) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

c) Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 8 Tahun 2005 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Pengganti Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 3 Tahun
2005 tentang Perubahan Undang-Undang Nomor 32 Tahun
2004 tentang Pemerintahan Daerah menjadi Undang-Undang;

d) Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

e) Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi
Perangkat Daerah

fy  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

g) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.

h) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang
Perubahan Atas Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.
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i)  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

j)  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah.

k) Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 09
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara

[)  Peraturan Bupati No 21 tahun 2012 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah.

m) Peraturan Bupati Kutai Kartanegara No. 03 Tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata
Kerja Perangkat Daerah Pada Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara

MEMUTUSKAN
Menetapkan
KESATU : Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran
Kabupaten Kutai Kartanegara sebagaimana tersebut pada Lampiran
Keputusan ini
KEDUA :  Tim Penyusun sebagaimana dimaksud Diktum KESATU Keputusan

ini mempunyai tugas sebagai berikut :

a. menginventarisir dan menyiapkan data sebagai bahan
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Tahun 2024
dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025 Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara ;

b. mengkaji dan meneliti bahan dan data yang disajikan untuk
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perubahan Tahun 2024
dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025 Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara

c. melaksanakan koordinasi intern Tim Penyusun guna
penyusunan Rencana Kerja Dinas Pem adam Kebakaran
dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara ;

d. merumuskan kebijakan guna kelancaran penyusunan Rencana
Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara;

e. melaksanakan penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara ;

f. melaksanakan tugas-tugas lain yang berhubungan dengan
tugas penyusunan Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran
Kabupaten Kutai Kartanegara ;

g. melaporkan hasilnya pada Kepala Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara selaku Pengguna Anggaran.
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KETIGA : Dalam melaksanakan tugasnya Tim Penyusun
sebagaimana dimaksud Diktum KEDUA Keputusan ini bertanggung
jawab kepada Kepala Dinas Pemadam Kebakaran Kabupaten Kutali
Kartanegara selaku Pengguna Anggaran.

KEEMPAT . Biaya yang timbul dengan ditetapkannya Keputusan ini
dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah.

KELIMA :  Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Ditetapkan di . Tenggarong
Pada tanggal : 1 Agustus 2024

Ditandiatangani secara clektronik oleh
Kepala Dinas

H. Fida Hurasani. S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/¢)
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Lampiran ; Keputusan Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kabupaten Kutai Kartanegara

Nomor :
Tanggal : 1 Agustus 2024
Perihal : Tentang Penetapan Tim Penyusun Rencana Kerja (RENJA)
Perubahan Tahun 2024 dan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2025
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2025
1. Ketua . Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
2. Sekretaris :  Sekretaris Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
3. Kelompok Kerja . Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
4. Anggota . 1. Kasubbag Umum Ketatalaksanaan dan Kepegawaian
2. Harifa Fikria,A.Md.Kes
3. Roni Robi Harman,S.Sos
4. M. Fazrin Winanda
Ditetapkan di : Tenggarong
Pada Tanggal : 1 Aqustus 2024
Ditandatangani secara elektronik oleh
Kepala Dinas
H. Fuda Hurasani, S.Sos
Pembina Utama Muda (1V/¢) “
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KATA PENGANTAR

Pertama-tama kami panjatkan puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa
atas rahmat dan karunia-Nya sehingga Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA)
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara dapat
diterbitkan.

Sasaran dari suatu kegiatan hanya dapat dicapai dengan efektif dan efisien bila
dapat dirumuskan dengan mempertimbangkan dinamika lingkungan. Rancangan Awal
RENJA ini merupakan rencana kerja tahunan ke depan yang disusun dengan
mempertimbangkan berbagai keadaan terutama menyangkut keunggulan, peluang,
kendala dan tantangan instansi pelaksana. RENJA diharapkan dapat diandalkan
sebagai pedoman dan acuan dalam upaya mencapai sasaran-sasaran pembangunan
yang telah ditetapkan.

Dengan disusunnya Rancangan Awal RENJA tahun 2026 ini, maka Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan mempunyai acuan umum tentang arah
pembangunan ke depan. Arah ini tentu saja masih harus dirinci dan dijabarkan lebih
lanjut menjadi rencana kerja tahunan, agar skala prioritas setiap kegiatan dan program
Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan lebih konkrit.

Rancangan Awal Rencana Kerja yang telah disusun ini tak banyak artinya
tanpa ditindaklanjuti dengan pelaksanaan yang tuntas. Komitmen dan motivasi bisa
timbul dari keberhasilan mengaktualisasikan diri dalam setiap kegiatan.

Harapan kami, RENJA ini dapat dijadikan sebagai acuan rencana kerja tahunan

bagi kita semua.

Tenggarong, Maret 2025

Ditandatangani secara elektronik oleh :
Kepala Dinas

H. Fida Hurasani, S.Sos
Pembina Utama Muda (1V/c)
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA PD)
merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah (PD) untuk periode 1
(satu) tahun, yang disusun berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah, rencana kerja (renja) perangkat daerah
memuat program, kegiatan, Lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap
perangkat daerah. Dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah. RENJA Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten
Kutai Kartanegara mempunyai arti strategis dalam penyelenggaraan program
pembangunan tahunan Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara mengingat

beberapa hal sebagai berikut:

1. RENJA PD merupakan dokumen yang secara substansial penjabaran dari
tujuan, sasaran, strategi, kebijakan program dan kegiatan PD seperti yang
ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) PD dan sesuai arahan
operasional dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD);

2. RENJA PD merupakan acuan bagi PD untuk memasukkan program dan
kegiatan ke dalam KUA — PPAS dan yang akan dilaksanakan dalam
Rencana Kerja Anggaran (RKA) pada tahun 2026.

3. RENJA PD merupakan salah satu instrumen evaluasi pelaksanaan
program/ kegiatan PD untuk mengetahui capaian kinerja yang tercantum

dalam Rencana Kerja Tahunan (RKT) sebagai wujud dari kinerja PD.

Oleh karena itu diharapkan Pemerintah Daerah menciptakan

organisasi dan tata kerja perangkat daerah yang lebih rasional dengan tetap

1| Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2026



memberikan peran partisipasi masyarakat yang lebih besar dalam

penyelenggaraan pembangunan daerah.

1.2. Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA) Dinas

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun

2026 berdasarkan landasan hukum sebagai berikut :

1.

10.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

Undang-undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ;

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang  Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;
Peraturan Presiden Nomor 39 Tahun 2019 Tentang Satu Data

Indonesia;

Peraturan Presiden Nomor 33 Tahun 2020 tentang Standar Harga

Satuan Regional

Peraturan Pemerintah nomor 72 tahun 2019 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun

2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pembangunan Daerabh;

2| Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2026



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 16 Tahun
2020 Tentang Pedoman Nomenklatur Dinas Pemadam Kebakaran Dan
Menimbang Mengingat Penyelamatan Provinsi Dan Kabupaten/Kota;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2019 Tentang Jabatan
Fungsional Pemadam Kebakaran;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerabh;

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur No. 15 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Provinsi Kalimantan
Timur 2005 - 2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 17 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)

Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Daerah Nomor 6 tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara
tahun 2021-2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 6 Tahun 2017
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Bupati Nomor 21 tahun 2012 tentang Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara.
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1.3. Maksud dan tujuan

Penyusunan Rancangan Awal RENJA Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2026 dimaksudkan sebagai
panduan dalam melakukan evaluasi pelaksanaan program/kegiatan Tahun 2026 dan
perencanaan program/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja
Anggaran (RKA) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2026.

Sedangakan tujuan disusunnya Rancangan Awal RENJA Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2026 ini adalah
untuk menjadi acuan dalam penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran
(KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (PPAS) APBD Tahun Anggaran
2026.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemadam
Kebakaran dan PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2026
menyesuaikan dengan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah

adalah sebagai berikut :

BAB | : PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika

BAB Il : EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Tahun Lalu dan Capaian
RENSTRA PD
2.2 Analisis Kinerja Pelayanan PD
2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

4| Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2026



BAB IlI : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja PD

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
4.1 Program dan Kegiatan

BAB V : PENUTUP
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BAB Il

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN LALU

2.1 EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN TAHUN LALU DAN
CAPAIAN RENSTRA PD

Pelaksanaan kegiatan Damkarmatan Tahun 2024 secara umum selaras dengan

Renja Damkarmatan 2024, demikian juga untuk tahun berjalan yaitu tahun

2025. Capaian kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2024 mencapai 94.22% dan realisasi
keuangan Rp. 50.411.080.580 dari Pagu Anggaran Rp. 53.501.506.704. Dinas

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan melaksanakan 2 (Dua) Program,

sebagai berikut :

A.

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indikator kinerja Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Tahun 2024 yaitu Nilai SAKIP Perangkat Daerah dengan
nilai target 79 (A) dan realisasinya 46.31 (C). Target kinerja tidak tercapai.
Kendala yang dihadapi dalam pencapaian target Kkinerja yaitu
rekomendasinya adalah :

1. Mekanisme Pengumpulan Data Kinerja Belum Didukung Pedoman atau
SOP;

2. Pemantauan dan evaluasi rencana aksi belum memberikan alternative
perbaikan dan rekomendasi yang di tindak lanjuti dalam bentuk langkah-
langkah nyata sehingga tidak ada menunjukkan perbaikan

setiap periode.

Rata-rata capaian kinerja kegiatan dan sub kegiatan yang termasuk dalam
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota yang
dilaksanakan oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyeamatan adalah
100% dengan rincian sebagai berikut :

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah, target kinerja 18 Dokumen, dengan realisasi 18 Dokumen
(100,00%).

b. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah, target kinerja 40
Laporan, dengan realisasi 40 Laporan (100,00%)

c. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah,
target kinerja 12 Laporan, dengan realisasi 12 Laporan (100,00%)

d. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah, target kinerja

6| Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2026



100 ASN yang mengikuti Pendidikan dan pelatihan Pegawai dengan
realisasi kinerja 6 Orang (100,00%) dan Sosialisasi Peraturan Perundang-
undangan, target kinerja 50 Orang, dengan realisasi 30 Orang (60%)
e. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah, target kinerja 9
layanan, dengan realisasi 9 layanan (100,00%)
> Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan
Kantor, target kinerja 10 paket, dengan realisasi 10 paket (100,00%)
> Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor, target kinerja 20
paket, dengan realisasi 20 paket (100,00%)
> Penyediaan Peralatan Rumah Tangga, target kinerja 6 paket,
realisasi kinerja 6 paket (100,00%)
> Penyediaan Bahan Logistik Kantor, target kinerja 10 paket, realisasi
kinerja 10 paket (100,00%)
> Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan, target kinerja 12
paket, dengan realisasi 12 paket (100,00%)
> Penyediaan Bahan/ Material, target kinerja 6 paket, dengan realisasi
6 paket (100,00%)
> Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD, target
kinerja 70 laporan, dengan realisasi kinerja 70 laporan (100%)
> Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD, target kinerja 3
dokumen, dengan realisasi 3 dokumen (100%)
> Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan berbasis Elektronik,
target kinerja 5 dokumen, dengan realisasi 5 dokumen (100%)
f. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah, target kinerja 12 unit, dengan realisasi kinerja 12 unit
(100,00%)
g. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
target kinerja 24 Laporan, dengan realisasi 24 Laporan (100%)
h. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah, target kinerja 82 unit, dengan realisasi kinerja 82
unit (100%).

B. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

Indikator Kinerja Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran yaitu :
a. Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan dan

Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam daerah
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Kabupaten/Kota, target kinerja 139 Laporan, dengan realisasi 18 Dokumen
(100,00%).

b. Kegiatan Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran, target kinerja 20
Dokumen, dengan realisasi 20 Dokumen (100%).

c. Kegiatan Investigasi Kejadian Kebakaran, target kinerja 60 Dokumen,
dengan realisasi 44 Dokumen (73%).

d. Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran,
target kinerja 473 Dokumen, dengan realisasi 473 Dokumen (100%).

e. Kegiatan Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan
terhadap Kondisi membahayakan manusia, target kinerja 87 Laporan,

dengan realisasi 87 Laporan (100%).
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Tabel T-C.29
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
dan Pencapaian Renstra-PD s/d Tahun 2024

Kabupaten Kutai Kartanegara

Perkiraan Realisasi

o)}
-}
_|

o)}
>

i

N

(@)
N
(@)}

Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Capaian Target Renstra-
Kinerja Target Program dan Kegiatan Target PD s/d tahun berjalan
; Kinerja Program 2026
Capaian Hasil dan ( )
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kineria Prodram Program 5 S Relalisasi Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan keai ) 9 Satuan (Renstra - rc;gram Target | Realisasi egiatan Capaian Capaian
Program/Kegiatan (outcome) / keglatan (output) PD) an Renja- | Renja- | Tingkat | (ReMa- | programdan | Target
el KeIL!aran PD PD Realisasi PD Kegiatan s/d | Realisasi
2025- Kegiatan Tahun | Tahun Tahun tahun Target
2029 s/ c:: oeznsg)an 2025) berjalan Renstra
-2024 | -2024 (%) -2025 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=(6+8+10) | 12=(11/5)
PROGRAM PENUNJANG
5 URUSAN PEMERINTAHAN Nilai SAKIP Perangkat Daerah Nilai 79 70 70 100
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Jumlah Dokumen
Perencanaan Penganggaran Perencanaan. Penaanagaran
2 dan Evaluasi Kinerja - Tengangg Dokumen 36 8 18 9 50 9 26 72.22
Peranakat Daerah dan Evaluasi Kinerja
9 Perangkat Daerah
nca Kerjia Damkarma




Penyusunan Dokumen

Jumlah Dokumen Perencanaan

Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah Dokumen 28 4 6 4 66.67 / 15 >3.57
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Capaian
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Dokumen 4 4 10 3 30 1 8 200.00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Ju_mla_h Dokumen Evaluasi Dokumen 4 0 5 5 100 1 3 75.00
Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Jumlah Laporan Administrasi

9 Keuangan Perangkat Daerah Laporan 204 83 93 86 92.47 106 275 134.80
Perangkat Daerah

yang akuntabel
Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah A?N yang mendapatkan Orang/Bulan 100 79 80 79 98.75 80 238 238.00
ASN Gaji dan Tunjangan
E:O(;?:rzaz;i:: I;ennyusunan Jumlah Laporan Keuangan
P -uang Bulanan/Triwulanan/Semesteran Laporan 48 4 1 1 100 12 17 35.42
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

SKPD
Pelaksanaan Penatausahaan JumIzan:tp;zl;zr;]:ae;aI;inaan
dan Pengujian/Verifikasi Laporan 56 0 12 6 50 14 20 35.71

Keuangan SKPD

Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
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Administrasi Kepegawaian

Jumah Dokumen Administrasi

Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat 700 59 0 0 180 180 25.71
Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pengadaan
2 9 . Pakaian Dinas beserta Atribut Paket 600 4 0 0 150 150 25.00
beserta Atribut Kelengkapannya
Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai berdasarkan
9 | Pegawai berdasarkan Tugas dan 9 . Orang 0 5 0 0 5 5 #DIV/0!
. Tugas dan Fungsi
Fungsi
Sosialisasi Peraturan Perundan Jumlah Orang Sosialisasi
10 9 Peraturan Perundang - Orang 100 50 0 0 25 25 25.00
- Undangan
Undangan
Administrasi Barang Milik Jumlah Laporan Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah (BMD) pada Laporan 0 12 0 0 0 0 #DIV/0!
Daerah Perangkat Daerah
Penatausahaan Barang Milik Jumlah Laporan Penatausahaan .
6 Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD Laporan 0 12 0 0 0 0 #DIv/0!
Administrasi Umum Jumlah laporan administrasi o 104 16 15.38 16 #DIV/0!

Perangkat Daerah

umum Perangkat Daerah
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Penyediaan Peralatan dan

Jumlah Paket Peralatan

1511126 2 Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Paket 6800 3 5 0 1700 1703 25.04

1lsl1l2l6l 4 Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Paket 11560 120 10 0 2890 3012 26.06
Kantor Kantor yang

ilsl1l2lel s Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan Paket 1 3 1 0 1 15 125.00
Penggandaan dan Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah  Laporan

BN I B Koordinasi dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan  Rapat Laporan 140 10 >0 16 35 >3 37.86
Penatausahaan Arsip Dinamis Jumlah Dokumen

11511]12]6]10 pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis Dokumen 400 3 3 0 100 103 25.75
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Penyediaan

1151 1]2]| 6| 1| Listrik/ Penerangan Bangunan Komponen Instalasi Listrik/ Paket 12 3 12 66.67 12 23 191.67
Kantor Penerangan Bangunan Kantor

1lslil2l6l 3 Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Penyediaan Paket 1 3 6 0 1 15 125.00
Tangga Peralatan Rumah Tangga

1] 5| 1| 2|6 7 | Penyediaan Bahan/ Material Jumlah Paket Penyediaan Paket 12 0 6 0 12 12 100.00

Bahan/ Material

Pengadaan Barang Milik .

1|5(1|2]7 Daerah Penunjang Urusan Jumlah Unit Pengadaan Unit 100 0 0 #DIV/0!

Pemerintah Daerah

Barang Milik Daerah
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Pengadaan Sarana dan

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau

115 1] 2| 7| 10| Prasarana Gedung Kantor atau . Unit 18 200 2 0 0 4 204 1133.33
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan
Jumlah Unit Pengadaan Aset
115 1] 2|7] 7 | Pengadaan Aset Tetap Lainnya Tetap Lainnya Unit 0 0 3 0 0 0 0 #DIV/0!
lsl1l2l7! 6 Pevngadaan Peralatan dan mesin Jumlah Unit Pen.gad'f)an Unit 0 0 5 0 0 0 0 #DIV/0!
Lainnya Peralatan dan mesin Lainnya
1{5] 12| 7] 5 | Pengadaan Mebel Jumlah Unit Pengadaan Mebel Unit 390 1 90 0 0 90 91 23.33
Jumlah waktu Penyediaan
1lsl1]2]s Penyediaan Ja.sa Penunjang jasa !’enunjang Urusan Bulan 36 6 24 11 45.833 36 53 147.22
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang
disediakan
Jumlah  Laporan
115|128 1| Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan  Jasa  Surat Laporan 12 0 0 0 0 12 12 100
Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi Jumlah Laporan Penyediaan
11511128 2 y Jasa Komunikasi, Sumber Daya Laporan 12 3 12 6 50 12 21 175

Sumber Daya Air dan Listrik

Air dan Listrik yang Disediakan
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Penyediaan Jasa Pelayanan

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan

Umnum Kantor Laporan 12 3 12 41.67 12 20 166.67
Umum Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Jumlah Barang Milik Daerah Unit 220 40 87 1.15 70 111 50.45
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan Jumlah Kendaraan Perorangan
Biaya Pemeliharaan Pajak dan Dinas atau Kendaraan Dinas .
Perizinan Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara dan Unit 100 15 > 0 40 >5 >5
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajaknya
Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya
Gedung Kantor dan Bangunan Unit 0 0 2 50 0 1 #DIV/0!
Lainnya
inny yang Dipelihara/Direhabilitasi
) Jumlah Unit Pemeliharaan
Pemeliharaan Peralatan dan Peralatan dan Mesin Lainnya Unit 120 25 30 0 30 55 45.83

Mesin Lainnya
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PROGRAM PENCEGAHAN,

PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN 1314 374 767 226 29.47 550 1150 87.52
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Jumlah Pencegahan,
Pencegahan, Pengendalian, Pengendalian, Pemadaman,
Pemadaman, Penyelamatan Penyelamatan dan
dan Penanganan Bahan Penanganan Bahan Berbahaya 494 214 139 40 28.78 225 479 96.96
Berbahaya dan Beracun dan Beracun Kebakaran
Kebakaran dalam Daerah dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
dikelola

Pemadaman dan Pengendalian Jumlah Laporan Pemadaman
Kebakaran dalam Daerah dan Pengendalian Kebakaran Laporan 265 17 60 30 50 75 122 46.04
Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota

) Jumlah Dokumen Penyelamatan
Penyelamatan dan Evakuasi dan Evakuasi Korban Kebakaran
Korban Kebakaran dan Non dan Non Kebakaran Dokumen 80 30 12 6 50 25 61 76.25
Kebakaran
Pembinaan Apartur Pemadam Jumlah Pembinaan Apartur Orang 73 70 5 5 40 64 136 186.30

Kebakaran

Pemadam Kebakaran
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Pengadaan Sarana dan
prasarana Pencegahan,

Jumlah Unit Pengadaan Sarana
dan prasarana Pencegahan,

B IS I I I Penanggulangan Kebakaran Penanggulangan Kebakaran Unit 60 %3 > 0 > 148 24667
dan Alat Pelindung Diri dan Alat Pelindung Diri
Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Kerjasama Penyelenggaraan Kerjasama
dan Koordinasi antar daerah dan Koordinasi antar daerah
1| 18 | berbatasan, antar lembaga, dan berbgtasan, antar lembaga, dan
15412 kemitraan dalam Pencegahan, kemitraan dalam Pencegahan, Dokumen 16 4 7 28.57 6 12 75
Penanggulangan, Penyelamatan | Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan
non kebakaran non kebakaran
1lsal2]2 Inspeksi Peralatan Proteksi Jumlah Dokumen Inspeksi 600 0 20 30 200 206 3433

Kebakaran

Peralatan Proteksi Kebakaran
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Pendataan Sarana dan

Jumlah DokumenPendataan

. Sarana dan Prasarana Proteksi Dokumen 300 0 10 4 40 100 104 34.67
Prasarana Proteksi Kebakaran
Kebakaran
Jumlah Dokumen Penilaian
Penilaian Sarana Prasarana Sarana Prasarana Proteksi
Proteksi Kebakaran Kebakaran Dokumen 300 0 10 2 20 100 102 34
Investigasi Kejadian Jumlah Investigasi Kejadian 3 0 60 3 5 1 4 133.33
Kebakaran Kebakaran
Investigasi Kejadian Kebakaran Jumlah Dokumen Investigasi
mellpu}l penelitian dan' ' KeJadlah.Kebakaran me'|'lputl Dokumen 3 0 60 3 5 1 4 133.33
pengujian penyebab kejadian penelitian dan pengujian
kebakaran penyebab kejadian kebakaran
Jumlah Pemberdayaan
s yaanliesyars gean Masyarakat dalam pencegahan 97 160 446 171 38.34 67 398 410.31

pencegahan kebakaran

kebakaran
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Pemberdayaan Masyarakat dalam
pencegahan kebakaran dan

Jumlah Warga Pemberdayaan
Masyarakat dalam pencegahan

kebakaran dan Penanggulangan Orang/
Penanggulangan Kebakaran Kebakaran melalui Sosialisasi dan Kelombok 40 150 375 130 34.67 10 290 725
melalui Sosialisasi dan Edukasi Edukasi Masyarakat P
Masyarakat

. Jumlah Desa/ Kelurahan

Pembentukkan dan Pembinaan Pembentukkan dan Pembinaan Desa/ 45 5 43 41 95.35 45 91 202.22
Relawan Pemadam kebakaran Kelurahan

Relawan Pemadam kebakaran
Dukungan Pemberdayaan Jumlah Dokumen Dukungan
Masyarakat/ Relawan Pemadam Pemberdayaan Masyarakat/

Relawan Pemadam Kebakaran Dokumen 12 5 28 0 0 12 17 141.67

Kebakaran melalui Penyediaan
Sarana dan Prasarana

melalui Penyediaan Sarana dan
Prasarana
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Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan

Jumlah Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan

terhadap kondisi membahayakan terhadap kondisi membahayakan 220 102 5.88 = 63 52.50
manusia manusia
Penyelenggaraan Operasi Jumlah Laporan Peny.elenggaraan
. Operasi Pencarian dan
Pencarian dan Pertolongan pada Pertolongan pada Peristiwa van
Peristiwa yang menimpa, 'g P yang Laporan 12 12 50 12 18 150.00
menimpa, membahayakan
membahayakan dan/atau
. dan/atau mengancam
mengancam keselamatan manusia -
keselamatan manusia
Pembinaan Aparatur Pencarian Jumlah Laporan Pgmbmaan
dan Pertoongan terhadap kondisi Aparatur Pencarian dan
g P Pertoongan terhadap kondisi Laporan 36 12 0 12 12 33.33

membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi

membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi
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Standarisasi Sarana dan Prasarana

Jumlah Dokumen Standarisasi

Pencarian dan Pertolongan Sarana dan Prasarana Pencarian Dokumen 12 3 3 3 25.00
terhadap kondisi dan Pertolongan terhadap kondisi

Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Pengadaan Sarana

Pencarian dan Pertolongan dan Prasarana Pencarian dan

terhadap kondisi membahayakan Pertolongan terhadap kondisi Unit 60 75 30 30 50.00

manusia/ Penyelamatan dan
Evakuasi

membahayakan manusia/
Penyelamatan dan Evakuasi
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a. AnalisisKinerja Pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan
PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara.

Dalam menentukan skala penilaian kinerja, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara mempedomani Permendagri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Berikut capaian kinerja pelayanan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kabupaten Kutai Kartanegara pada Tahun 2024 berdasarkan sasaran RPJMD

Kabupaten Kutai Kartanegara dapat dijelaskan pada tabel berikut :

25| Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2026



Tabel T-C.30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Kab. Kutai Kartanegara

SPM/ Target Renstra - PD Realisasi Capaian Proyeksi
NO Indikator IKK Catatan Analisis
Standar
Nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Tahun Tahun | Tahun | Tahun Tahun
2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2025
Al -2 -3 -4 -5 -6 -7 -8 -10 -11 -12 -13 -14
1 | Nilal SAKIP 0 79 79 79 79 0 79 79 79
Perangkat
Daerah
Jumlah Dokumen
Perencanaan, . .
2 Penganggaran 0 8 9 9 9 0 8 9 9 Eapayan sesuai dengan target
: inerja
dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan Capaian Kinerja pada tahun
Administrasi 2023 dan 2024 tidak sesuai
3 Keuangan 0 6 38 38 38 0 6 16 16 dengan Target Renstra PD
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
Administrasi . . L
4 | Barang Milik 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Tidak ada Capaian kinerja

Daerah (BMD)
pada Perangkat
Daerah

dan Target Renstra PD
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Jumlah Dokumen

Capaian Kinerja pada tahun
2023 dan 2024 tidak sesuai

Administrasi 2 2 2 0 0 2 2 dengan target kinerja
Kepegawaian Renstra PD

Capaian Kinerja pada tahun
Jumlah Dokumen . .
Administrasi 11 20 20 11 1 20 20 ﬁgﬁgfnat”arzoezt‘lkmﬁ;sesua'
umum Perangkat Reng']stra PDg J
Daerah

Capaian Kinerja pada tahun

2023 melebihi Target
Jumah Unit Renstra PD dan capaian
Pengadaan 119 107 114 234 0 114 114 kinerja pada tahun 2024
Barang Milik tidak sesuai dengan Target
Daerah Renstra PD
%Z?)I/%Ziziﬁc};asg Capaian Kinerja pada tahun
Penunjang Urusan 7 24 24 3 16 24 24 ﬁgﬁs ;na? ar20;4kit:](jea:!;sesual
Pemerintahan Daerah Rengstra PDg J
yang disediakan

. Capaian Kinerja pada tahun

Jumlah Unit . i
Pemeliharaan 50 50 70 50 1 70 70 2023 dan 2024 tidak sesuai

Barang Milik Daerah

dengan target kinerja
Renstra PD
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Jumlah Laporan
Pencegahan,
Pengendalian,
Pemadaman,
Penyelamatan,

Capaian Kinerja pada tahun
2023 dan 2024 tidak sesuai

10 10 11 S
dan Penanganan dengan target kinerja
Bahan Berbahaya Renstra PD
dan Beracun
Kebakaran dalam
Daerah
Kabupaten/ Kota
Capaian Kinerja pada tahun
Jumlah Laporan 2023 tidak sesuai dengan
-ap Target Renstra PD dan
11 | Inspeksi 2 2 : Lo
Capaian kinerja tahun 2024
Peralatan :
: sesuai dengan target
Proteksi kinerja
Kebakaran J
Capaian Kinerja pada tahun
Jumlah Laporan 2023 tidak sesuai dengan
hlap Target Renstra PD dan
12 | Investigasi 1 1 . Lo
A~ Capaian kinerja tahun 2024
Kejadian sesuai dengan target
Kebakaran 9 9

kinerja
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Jumlah Laporan

Capaian Kinerja pada tahun
2024 tidak sesuai dengan

Pemberdayaan

13 | Masyarakat SPM '(I;arge_t Ri_nstr_a Pthan2 5
dalam apaian inerja tahun 2023

sesuai dengan target
Pencegahan kinerja
Kebakaran J
;%Tlae?ehapg:ggn Capaian Kinerja pada tahun
yelengg 2023 tidak sesuai dengan

Operasi Target Renstra PD dan

14 | Pencarian dan SPM

Pertolongan
terhadap Kondisi
membahayakan
manusia

Capaian kinerja tahun 2024
sesuai dengan target
kinerja
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b. Dampak Terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah, Capaian

Program Nasional/ Internasional, SPM dan MDGs.

Tabel 2.3

FAKTOR PENGHAMBAT DAN PENDUKUNG
PELAYANAN DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
TERHADAP PENCAPAIAN VISI, MISI DAN SASARAN RPJMD
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Misi dan Sasaran
RPJMD yang terkait

Faktor

No
dengan Peran
Perangkat Daerah
Penghambat Pendorong
-1 -2 -3 -4
1 MISI 5 : Belum kuatnya kerjasama Penyelenggaraan rapat

Meningkatkan
Pengelolaan Sumber
Daya Alam yang
berwawasan
lingkungan

Sasaran :
Meningkatnya
Ketahanan Bencana
Daerah

dalam upaya peningkatan
layanan penanggulangan
kebakaran dan penyelamatan

koordinasi dan konsultasi SKPD

Penyelenggaraan Kerjasama
dan Koordinasi antar daerah
berbatasan, antar lembaga dan
kemitraan dalam pencegahan

Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan
non kebakaran

Kurangnya pemahaman dan
kesadaran masyarakat
tentang pencegahan dan
keselamatan terhadap
bahaya kebakaran dan
bencana lainnya

Pemberdayaan masyarakat
dalam pencegahan dan
penanggulangan kebakaran

melalui sosialisasi dan edukasi
masyarakat

Pembentukan dan pembinaan
relawan pemadam kebakaran

Masih minimnya jangkauan
pelayanan sistem sarana dan
prasarana

Dukungan pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
elektronik

Pengelolaan Sistem Komunikasi
dan Informasi Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIK)

Standarisasi sarana dan
prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran dan
Alat Pelindung Diri
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Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan
Penanggukangan Kebakaran
dan Alat Pelindung Diri

Masih  rendahnya secara
kuantitas dan kualitas
petugas pemadam kebakaran
dalam pemadaman
kebakaran, penyelamatan
kebakaran dan penyelamatan
non kebakaran

Adanya kegiatan pembinaan
aparatur pemadam kebakaran

C. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD dan Renstra Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kab. Kutai Kartanegara pada
tahun 2026

Dalam penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja Tahun 2026, Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara
melakukan review terhadap rancangan awal RKPD Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kab. Kutai Kartanegara tahun 2026 pada

tabel dibawah ini :
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Nama Perangkat

TABEL T-C.31
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026

Kabupaten Kutai Kartanegara

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

Daerah
Rancangan Awal RKPD / Renstra PD Hasil Analisi Kebutuhan
NO Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Program/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif g:rtft‘itﬁg
1 2 3 4 B 6 7 8 9 10 1 12
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
URUSAN . URUSAN L
Nilai SAKIP Nilai SAKIP Perangkat
PEMERINTAHAN 70 PEMERINTAHAN 70
DAERAH Perangkat Daerah 49,236,036,428 DAERAH Daerah 57,635,736,345
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Penganggaran dan ' Penganggaran dan ’
Evaluasi Kinerja E\fgﬁg‘s??(‘?g’gj‘;an 28 BElEn 450,000,000 Evaluasi Kinerja Esgﬁu?sﬁi&i‘gae“ﬂia“ 22 D Uiz 755,000,000
OIS BRI Perangkat Daerah PEFEEEE RS Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen
1 Perencanaan Perangkat Tenggarong Perencanaan 8 Dokumen 100,000,000 Perencanaan Perangkat Tenggarong Perencanaan 8 Dokumen 220,000,000
Daerah Perangkat Daerah Daerah Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
Capaian Kinerja dan Jumlah Dokumen
Ikhtisar Realisasi Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Kinerja SKPD dan Koordinasi dan Penvusunan Ikhtisar Realisasi
Penyusunan Laporan Laporan Hasil Laporan Capaian Ki);erja Kinerja SKPD dan
2 Cap_alan Klngrja _da_n ) Tenggarong Koordinasi 10 Dokumen 100,000,000 dan Ikhtisar Realisasi Tenggarong Laporan H_aS|I 5 Dokumen 150,000,000
Ikhtisar Realisasi Kinerja Penyusunan A Koordinasi Penyusunan
. Kinerja SKPD )
SKPD Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja SKPD
SKPD
Evaluasi Kinerja Jumiah Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkat Jumiah Dokumen
3 Perangkat Daerah Tenggarong Evaluasi Kinerja 4 Dokumen 100,000,000 Daerah Tenggarong Evaluasi Kinerja 4 Dokumen 120,000,000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
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Penyelenggaraan

Jumlah dokumen
Penyelenggaraan

Penyelenggaraan Walidata

Jumlah dokumen
Penyelenggaraan

4 Walidata Pendukung Tenggarong Walidata Pendukung 3 Dokumen 100,000,000 Pendukung Statistik Tenggarong Walidata Pendukung 3 Dokumen 120.000.000
Statistik Sektoral Daerah Statistik Sektoral Sektoral Daerah Statistik Sektoral A
Daerah Daerah
Jumlah Jumlah dokumen
Pelaksanaan Pengumpulan dokumen Pelaksanaan Pengumpulan Pelaksanaan
5 Data Statistik Sektoral Tenggarong Pelaksanaan 4 Dokumen 50.000.000 Data Statistik Sektoral Tenggarong Pengumpulan Data 4 Dokumen 70.000.000
daerah Pengumpulan daerah Statistik Sektoral e
Data Statistik daerah
Sektoral
daerah
Jumlah dokumen
Pelaksanaan forum Pelaksanaan forum
perangkat daerah perangkat daerah
berdasarkan bidang urusan berdasarkan bidang
6 yang diampu dalam rangka Tenggarong urusan yang diampu 1 Dokumen
75,000,000
penyusunan dokumen dalam rangka
perencanaan perangkat penyusunan dokumen
daerah perencanaan perangkat
daerah
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
- . Administrasi - . Administrasi
Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah KEUENEER S LEpaiE 11,222,187,947 Perangkat Daerah e le iz Pore el SCapelan 13,732,284,072
Perangkat Daerah Daerah yang
yang akuntabel akuntabel
’ " Jumlah Orang : "
Penyediaan Gaji dan - Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang
7 Tunjangan ASN Tenggarong )éa;}? gginerlma 217 Orang/ Bulan 10,622,187,947 Tunjangan ASN Tenggarong Menerima Gaji dan 220 Orang/ Bulan 13,032,284,072
Koordinasi dan Koordinasi dan Penyusunan
Penyusunan Laporan Jumlah Bulan Laporan Keuangany Jumlah Bulan
8 Keuangan ) Tenggarong Pem_bgyara_n jasa 12 Bulan 480,000,000 Bulanan/Triwulanan/Semest Tenggarong Pem_bayara_n jasa 12 Bulan 580,000,000
Bulanan/Triwulanan/Seme administrasi administrasi
eran SKPD
steran SKPD
Pelaksanaan ‘;Légllfsghgggran Pelaksanaan élégl&f;h:ggran
Penatausahaan dan Penatausahaan dan -80 Laporan 60.000.000
9 | Ppengujian/ Verifikasi Tenggarong Ezzgfj;ﬁ;"\‘/a;ﬂlﬁ:; 75 Laporan 60,000,000 Pengujian/ Verifikasi Tenggarong gz:ga‘;ﬁr\‘/‘zar?ﬁﬂ:;
Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD Keuangan SKPD )
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Koordinasi dan Koordinasi dan penyusunan Koordinasi dan
10 penyusunan laporan Tenggarong penyusunan laporan 1 Dokumen 30.000.000 laporan keuangan akhir Tenggarong penyusunan laporan 1 Dokumen 30.000.000
keuangan akhir tahun keuangan akhir e tahun SKPD keuangan akhir tahun e
SKPD tahun SKPD SKPD
Penyusunan Pelaporan ;ZT;ﬁzL?ﬁ;:men Penyusunan Pelaporan dan ‘;Zr:;ﬁgfr?::g:lgporan
11 dan Analisis Prognosis | Tenggarong Pelaporan dan 1 Dokumen 30,000,000 Analisis Prognosis Realisasi | Tenggarong dan Analisis Prognosis 1 Dokumen 30,000,000

Realisasi anggaran

Analisis Prognosis
Realisasi anggaran

anggaran

Realisasi anggaran
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Administrasi Barang

Jumlah Dokumen
Barang Milik

Administrasi Barang Milik

Jumlah Dokumen
Barang Milik Daerah

Milik Daerah pada Tenggarong Daerah (BMD) pada 2 Dokumen 80,000,000 Daerah pada Perangkat (BMD) pada Perangkat 24 Dokumen 180,000,000
Perangkat Daerah Daerah
Perangkat Daerah Daerah
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
12 Koordinasi dan Penilaian Tenggaron Koordinasi dan 1 Laporan Koordinasi dan Penilaian Tenggaron Koordinasi dan 12 Laporan
Barang milik daerah 99 9 Penilaian Barang p 50,000,000 | Barang milik daerah SKPD 99 9 Penilaian Barang milik P 100,000,000
SKPD milik daerah SKPD daerah SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan
13 penyusunan laporan Tenggarong penyusunan laporan 1 Dokumen 30.000.000 penyusunan laporan barang Tenggarong penyusunan laporan 3 Dokumen 30.000.000
barang milik daerah pada barang milik daerah s milik daerah pada SKPD barang milik daerah A
SKPD pada SKPD pada SKPD
14 Penyusunan Perencanaan Tenggarong Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50,000,000
Kebutuhan Barang Milik Rencana Kebutuhan
Daerah SKPD Barang Milik Daerah
SKPD
Administrasi Jumlah Dokumen Administrasi Jumlah Dokumen
Kepegawaian Perangkat Admlnlstr5}5| 114 Dokumen 450,000,000 Kepegawaian Perangkat Adm|n|stre}5| 129 Dokumen 1,000,000,000
Daerah Kepegawaian Daerah Kepegawaian
Pengadaan Pakaian Dinas éi?;ir:jasz:\il Pakaian Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Stel Pengadaan
15| pesenaauibut Tenggarong | pyias beserta atribut | 4 Pakte 300,000,000 pesenaatribut Tenggarong | Pakalan Dinas beserta | 4 pakte 550,000,000
gkapanny kelengkapannya gkapanny gKapanny:
Jumlah Peserta
TR Sosialisasi e Jumlah Peserta
Sosialisasi Peraturan Sosialisasi Peraturan o
16 . Tenggarong Peraturan 100 Orang ) Tenggarong Sosialisasi Peraturan 100 Orang
Perundang - Undangan Perundang - 50,000,000 Perundang - Undangan Perundang - Undangan 50,000,000
Undangan
Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai
Pendidikan dan Pelatihan Pendidikan dan Pendidikan dan Pelatihan Pendidikan dan
17 pegawai berdasarkan Tenggarong Pelatihan pegawai 10 Orang 100,000,000 pegawai berdasarkan tugas Tenggarong Pelatihan pegawai 10 Orang 100,000,000
tugas dan fungsi berdasarkan tugas dan fungsi berdasarkan tugas dan
dan fungsi
fungsi
. Jumlah Unit
Peningkatan Sarana B
A Peningkatan Sarana ’
18 dan Pra_sarana Disiplin Tenggarong dan Prasarana Disiplin 15 Unit 300.000,000
Pegawai -
Pegawai
Administrasi Umum Jumlah Dokumen Administrasi Umum Jumlah Dokumen
Perangkat Daerah administrasi umum 118 Dokumen 1,153,500,000 Perangkat Daerah administrasi umum 118 Dokumen 1,499,823 987
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
19 Penyediaan Peralatan dan Tengoaron ‘;Légg?ailgzm 10 Paket Penyediaan Peralatan dan Tengoaron Jumlah Buah Peralatan 6 Paket
Perlengkapan Kantor 99 9 250,000,000 Perlengkapan Kantor 99 9 dan Perlengkapan 800,000,000
Perlengkapan
Penyediaan Bahan Jumlah Buah Bahan Penyediaan Bahan Logistik Jumlah Buah Bahan
20 Logistik Kantor Tenggarong Logistik Kantor 6 Paket 30,000,000 Kantor Tenggarong Logistik Kantor 6 Paket 30,000,000

34 | Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2026




Penyediaan Barang

Jumlah Barang

Penyediaan Barang

Jumlah Barang

21 Cetakan dan Tenggarong Cetakan dan 3 Paket Tenggarong Cetakan dan 3 Paket
Penggandaan Penggandaan 35,000,000 Cetakan dan Penggandaan Penggandaan 35,000,000
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan
22 Koordinasi dan Konsultasi Tenggarong Rapat Koord|n§15| 55 Laporan 250,000,000 Koordinasi dan Konsultasi Tenggarong Rapat KoqrdlnaS| dan 55 Laporan 250,000,000
SKPD dan Konsultasi SKPD Konsultasi
SKPD SKPD
. Jumlah Arsip . Jumlah Arsip
Penatausahaan Arsip Penatausahaan Arsip .
23 : ; Tenggarong Penatausahaan 3 Dokumen ) ; Tenggarong Penatausahaan Arsip 3 Dokumen
Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis 70,000,000 Dinamis pada SKPD Dinamis 25,000,000
Jumlah Buah Jumlah Buah
Penyediaan Peralatan Penyediaan Penyediaan Peralatan Penyediaan Peralatan
24 | Rumah Tangga Tenggarong [ e oiatan Rumah 5 Paket 30,000,000 Rumah Tangga Tenggarong | pimah 5 Paket 30,000,000
Tangga Tangga
Jumlah Bulan Jumlah Bulan
Dukungan Pelaksanaan Dukungan Dukungan Pelaksanaan Dukungan
2% Sistem Pemerintahan Tengoaron Pelaksanaan Sistem 10 Dokumen Sistem Pemerintahan Tengoaron Pelaksanaan Sistem 10 Dokumen
Berbasis Elektronik pada 99 9 Pemerintahan 75,000,000 Berbasis Elektronik pada 99 9 Pemerintahan 35,000,000
SKPD Berbasis Elektronik SKPD Berbasis Elektronik
pada SKPD pada SKPD
Penyediaan bahan/ Jumlah Penyediaan . . Jumlah Penyediaan
2 material Tenggarong bahan/ material 10 Paket 244,823,987 Penyediaan bahan/ material Tenggarong bahan/ material 10 Paket 244,823,987
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan
28 Tamu Tenggarong Fasilitasi Kunjungan 10 Laporan 30.000.000 Tamu Tenggarong Fasilitasi Kunjungan 10 Laporan 30.000.000
Tamu Tamu
29 Penatausahaan Tengoaron Jumlah Dokumen 3 Dokumen Penatausahaan Arsip Tengoaron Jumlah Dokumen 3 Dokumen
Arsip Dinamis pada 99 9 Penatausahaan 25.000.000 Dinamis pada SKPD 99 9 Penatausahaan Arsip 25.000.000
SKPD Arsip Dinamis pada Dinamis pada SKPD
SKPD
st Komponen ietaes Penyediasn Komponen Komponen siiasi | 10 paket
30 Listrik/Penerangan Tenggarong Listrik/Penerangan 10 Paket 20.000,000 Instalasi Listrik/Penerangan Tenggarong Listrik/Penerangan 20.000,000
Bangunan Kantor
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Bangunan Kantor
gzzg:ﬁ;z’;s%r::é; e Jumlah Pengadaan Barang Milik Jumlah
Ty S e P(—_:r)gadaan Barang 19 Unit 1,644,000,000 Daerah Penunjang Urusan Per_lgadaan Barang 36 Unit 25.150,493,550
Milik Daerah Pemerintah Daerah Milik Daerah
Daerah
Jumlah Unit Jumlah Unit Sarana
Sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedun Pengadaan Sarana dan dan Prasarana Gedung
31 Prasarana Gedung Kantor Tenggarong 9 5 Unit Prasarana Gedung Kantor Tenggarong Kantor atau Bangunan 10 Unit
4 Kantor atau 1,084,000,000 ? - 200.000.000
atau Bangunan Lainnya ) atau Bangunan Lainnya Lainnya yang
Bangunan Lainnya Disediak
yang Disediakan Isediakan
Jumlah Unit A
Pengadaan Kendaraan Pengadaan Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit
32 dinas operasional atau Tenggaron Kendaraan dinas 1 Unit dinas operasional atau Tenggaron pengadaan Kendaraan 3 Unit
p 99 9 310.000,000,000 P 99 9 dinas operasional atau 1.200,000,000

lapangan

operasional atau
lapangan

lapangan

lapangan
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Jumlah Unit 3 Unit 50.000.000 Pengadaan Peralatan dan Tenggarong : 3 Unit 50.000.000
Pengadaan Peralatan dan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah an Eeralatan
Mesin Lainnya Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya
33 4 4 yang Disediakan
yang
Disediakan
Jumlah Unit Sarana Pengadaan Gedung Kantor Tenggarong  |Jumlah Unit Gedung 1 Unit 1.200.000.000
34 | Pengadaan Saranadan dan Prasarana [ptau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan
Prasarana Pendukung Pendukung Gedung . Lainnva yang disediakan
Gedung Kantor atau Tenggarong Kantor atau 10 Unit 200.000.000 yayang
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang
Eae;%?/gaan Aset Tetap Tenggarong Jumlah Unit Aset tetap 13 Unit 21,316,493,550
Lainnya yang
% disediakan
Pengadaan Aset Tak Tenggarong Jumlah Unit Aset Tak 1 Unit 100.000.000
Berwujud Berwujud
36
Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit 5 Unit 1,084,000,000
Perorangan Dinas atau Tenggarong Kendaraan
37 Kendaraan Dinas Jabatan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang
Disediakan
TJumIah Penyedlaan Jumlah Penyediaan
. jasa Penunjang . ; h
Penyediaan Jasa Urusan Penyediaan Jasa jasa Penunjang
Penun!ang Urusan Pemerintahan 5 562,536,428 Penun!ang Urusan Urusan Pemerintahan 5,602,585 488
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah Daerah yang
Daerah yang . .
P disediakan
disediakan
2 Penyediaan Jasa Surat T Jumlah Materai yang 1L Penyediaan Jasa Surat T Jumlah Laporan
Menyurat enggarong tersedia aporan 10.000,000 Menyurat enggarong Penyediaan Jasa Surat 3,750,000
Jumlah Bulan Jumlah Bulan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
35 Komunikasi Sumber Daya Tenggarong Komunikasi, Sumber | 48 Laporan Komunikasi Sumber Daya Tenggarong Komunikasi, Sumber
Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 900,000,000 Air dan Listrik Daya Air dan Listrik 522,529,200
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Bulan
Penyediaan Jasa Penyediaan jasa Penyediaan Jasa Penyediaan jasa
36 Pelayanan Umum Kantor Tenggarong pelayanan umum 12 Laporan 5,034,400,000 Pelayanan Umum Kantor Tenggarong pelayanan umum 5,076,306,288
kantor kantor
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang 68 Unit Milik Daerah Penunjang Jumlah Barang Milik 25 Unit
Urusan Pemerintahan Milik Daerah 945,000,000 Urusan Pemerintahan Daerah 370,000,000

Daerah

Daerah
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan Biaya
Pemeliharaan Pajak dan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan Biaya

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas

37 | perizinan Kendaraan Tenggarong [ piyos Jabatan yang | 48 UMt 900,000,000 EET;:}'Z?;:Q dZ?];:(ndDaigas Tenggarong | 5. patan yang 10 Unit 325,000,000
Dinas Operasional atau Dipelihara dan Operasional atau Lapangan Dipelihara dan
Lapangan dibayarkan Pajaknya P pang dibayarkan Pajaknya
Jumlah Unit Jumlah Unit
Pemeliharaan Peralatan Pemeliharaan . Pemeliharaan Peralatan Pemeliharaan .
38 | dan Mesin Lainnya Tenggarong [ oo rojatan dan Mesin | 20 Ut 45,000,000 dan Mesin Lainnya Tenggarong | b rajatan dan Mesin 15 Unit 45,000,000

Lainnya

Lainnya
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PROGRAM PROGRAM
PENCEGAHAN, PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN, PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN R LLLGLOY KEBAKARAN DAN [
PENYELAMATAN NON PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN KEBAKARAN
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pencegahan,
Pencegahan, ; Pencegahan, Pencegahan,
B Pengendalian, . .
Pengendalian, Pengendalian, Pengendalian,
Pemadaman,
Pemadaman, Penyelamatan dan Pemadaman, Pemadaman,
Penyelamatan dan Penyelamatan dan Penyelamatan dan
Penanganan Bahan gzr:g;ﬁ:n:g:r?han 170/Dokumen 1,700,000,000 Penanganan Bahan Penanganan Bahan S Dbz 6,555,039,638
Berbahaya dan Beracun Beracuny Berbahaya dan Beracun Berbahaya dan
Kebakaran dalam Daerah Reeteren el Kebakaran dalam Daerah Beracun Kebakaran
Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota dalam Daerah
Daerah Kabupaten/
K Kabupaten/ Kota
ota
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pencegahan Kebakaran Pencegahan Pencegahan Kebakaran Pencegahan
39 dalam daerah Kabupaten/ Tenggarong Kebakaran dalam 2 Dokumen 100.000.000 dalam daerah Kabupaten/ Tenggarong Kebakaran dalam - :
Kota daerah Kabupaten/ s Kota daerah Kabupaten/
Kota Kota
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pemadaman dan Pemadaman dan Pemadaman dan Pemadaman dan
20 Pengendalian Kebakaran Tengoaron Pengendalian 60 Laporan Pengendalian Kebakaran Tengoaron Pengendalian 50 Laporan
dalam Daerah Kabupaten/ 99 9 Kebakaran dalam p 400,000,000 dalam Daerah Kabupaten/ 99 9 Kebakaran dalam P 500,000,000
Kota Daerah Kabupaten/ Kota Daerah Kabupaten/
Kota Kota
Penyelamatan dan Jumlah Laporan Penyelamatan dan Jumlah Laporan
h Penyelamatan dan . Penyelamatan dan
41 Evakuasi Korban Tenggaron Evakuasi Korban 70 Laporan Evakuasi Korban Tenggaron Evakuasi Korban 250 Laporan
Kebakaran dan Non 99 9 p 200,000,000 Kebakaran dan Non 99 9 P 200,000,000
Kebakaran dan Non Kebakaran dan Non
Kebakaran Kebakaran
Kebakaran Kebakaran
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 50.000.000
Standarisasi B
Hasil Pelaksanaan
42 Sarana dan Kegiatan
Prasarana Stagndarisasi
Pencegahan, S d
Penanggulangan Parana an
Kebakaran dan Alat Prasarantz:
Pelindung Diri enceganan,
Penanggulangan
Kebakaran

dan Alat Pelindung
Diri

Secara Berkala
(Setiap
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Tahun), Sah, dan
Legal

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan,

Jumlah Unit
Pengadaan Sarana
dan Prasarana

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan,

Jumlah Unit
Pengadaan Sarana dan
Prasarana

43 Penanggulangan Tenggarong Pencegahan, 20 Unit 650,000,000,000 Penanggulangan Tenggarong Pencegahan, 25 Unit 5,055,039,638
Kebakaran dan Alat Penanggulangan Kebakaran dan Alat Penanggulangan
Pelindung Diri Kebakaran dan Alat Pelindung Diri Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri Pelindung Diri
Jumah Dokumen Jumlah Dokumen
Penanganan Bahan Penanganan Bahan Penanganan Bahan Penanganan Bahan Penanga
a Berbahaya dan Beracun Tengoaron Berbahaya dan 7 Dokumen Berbahaya dan Beracun Tenggaron Berbahaya dan 10 Dokumen 20 nan
Kebakaran dalam Daerah 99 9 Beracun Kebakaran 50,000,000 Kebakaran dalam Daerah 99 9 Beracun Kebakaran Bahan
Kabupaten/ Kota dalam Daerah Kabupaten/ Kota dalam Daerah Berbahay
Kabupaten/ Kota Kabupaten/ Kota adan
Beracun
Kebakara
n dalam
Daerah
Kabupate
n/ Kota
lah
5 Pembinaan Aparatur Tenggaron éixgnz?aﬁr;%aratur 10 Oran Pembinaan Aparatur Tenggaron .;g:]l;f;g:r;g aratur 30 Oran M Pembina
Pemadam Kebakaran 99 9 Pemadam 9 250,000,000 Pemadam Kebakaran 99 9 P dam K 8 K 9 an
Kebakaran emadam Kebakaran Aparatur
Pemadam
Kebakara
n
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat dalam Masyarakat dalam 120 Dokumen Masyarakat dalam Masyarakat dalam 3 Dokumen
pencegahan kebakaran pencegahan 250,000,000 pencegahan kebakaran pencegahan 250,000,000
kebakaran kebakaran
Pemberdayaan ;Lérgllgf: Kelompold Jumiah Kelompok/
Redkar Pemberdayaan
Masyarakat dalam Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat
pencegahan dan Masyarakat dalam dalam pencegahan dan Meanscy:rzﬁgtnd;;im
50 penanggulangan Tenggarong | pencegahan dan 100 Orang 100.000.000 penanggulangan kebakaran Tenggarong penang ulangan 1 Kelompok 100.000.000
kebakaran melalui penanggulangan e melalui sosialisasi dan P 99 9 e

sosialisasi dan edukasi
masyarakat

kebakaran melalui
sosialisasi dan
edukasi masyarakat

edukasi masyarakat

kebakaran melalui
sosialisasi dan edukasi
masyarakat
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Pembentukkan dan

Jumlah Desa/
Kelurahan Redkar
Pembentukkan dan

Pembentukkan dan

Jumlah Kelompok/
Redkar Pembentukkan

51 Pembinaan Relawan Tenggarong Pembinaan Relawan 10 Desa/ 100,000,000 Pembinaan Relawan Tenggarong dan Pembinaan 10 Kelompok 100,000,000
Pemadam Kebakaran Pemadam Kelurahan Pemadam Kebakaran Relawan Pemadam
Kebakaran Kebakaran
%tn;&ih ;Dl:)kumen Jumlah Dokumen
Dukungan Pemberdayaan 9 Dukungan Pemberdayaan Dukungan
Pemberdayaan
Masyarakat/ Relawan Masvarakat/ Masyarakat/ Relawan Pemberdayaan
52 Pemadam Kebakaran Tenggarong Rela)\//van Pemadam 10 Dokumen 50.000.000 Pemadam Kebakaran Tenggarong Masyarakat/ Relawan 25 Dokumen 50.000.000
melalui penyediaan sarana Kebakaran melalui R melalui penyediaan sarana Pemadam Kebakaran R
dan prasarana penyediaan sarana dan prasarana melalui penyediaan
dan prasarana sarana dan prasarana
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan Operasi Penyelenggaraan
Operasi Pencarian dan Operasi Pencarian Pencarian dan Operasi Pencarian
pertolongan terhadap dan pertolongan 320 Dokumen pertolongan terhadap dan pertolongan 3 Dokumen
kondisi membahayakan terhadap kondisi 850,000,000 kondisi membahayakan terhadap kondisi 800,000,000
manusia membahayakan manusia membahayakan
manusia manusia
Jumlah Laporan
Operas roncans Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Operasi Operasi pencarian Penyelenggaraan Operasi o e);asi %%carian dan
pencarian dan pertolongan dan pertolongan pencarian dan pertolongan peprtolongan pada
pada peristiwa yang pada peristiwa yang pada peristiwa yang L
54 menimpa, membahayakan Tenggarong menimpa, 300 Laporan 150,000,000 menimpa, membahayakan Tenggarong ﬁ]eer;sig]wa yang 100 Laporan 150,000,000
dan atau mengancam membahayakan dan dan atau mengancam memb:fl)r?:;l akan dan
keselamatan manusia atau mengancam keselamatan manusia atau men );mcam
keselamatan 9 )
manusia keselamatan manusia
Jumlah Unit .
pengadaan Sarana ‘I]Dir:lzr:j:;r;tSarana dan
Pengadaan Sarana dan dan Prasarana Pengadaan Sarana dan Prasgarana Pencarian
Prasarana Pencarian dan Pencarian dan Prasarana Pencarian dan dan Pertolongan
Pertolongan terhadap Pertolongan . Pertolongan terhadap - .
56 kondisi membahayakan Tenggarong terhadap kondisi 20 Unit 200,000,000 kondisi membahayakan Tenggarong terhat()jaﬁ kor:(d|3| 5 Unit 100,000,000
manusia/ Penyelamatan membahayakan manusia/ Penyelamatan mgnmus? a/aya an
dan evakuasi manusia/ dan evakuasi Penvelamatan dan
Penyelamatan dan z .
evakuasi evakuasl
. Jumlah Dokumen . Jumlah Unit Inspeksi
Inspeksi Peralatan ; Inspeksi Peralatan ) ’
Proteksi Kebakaran Inspeksi Peralatan | - 20 Dokumen | ;54 500 000 Proteksi Kebakaran peralatan Proteksi 80 Unit 250,000,000

Proteksi Kebakaran

Kebakaran
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Pendataan sarana dan

Jumlah dokumen
Pendataan sarana

Pendataan sarana dan

Jumlah Unit Pendataan

57 Erel;sell(re;ni proteksi Tenggarong dan prasarana 10 Dokumen 150,000,000 Erzsirarna proteksi Tenggarong s?rtanl(a id;mbprkasrarnana 50 Unit 150,000,000
ebakaral proteksi kebakaran €bakaran proteksi kebakaral
Penilaian sarana dan ‘IJDL:)nI:LIJﬂen Penilaian sarana dan Jumlah Unit Penilaian .
58 prasarana proteksi Tenggarong Penilaian sarana 10 Dokumen 100,000,000 prasarana proteksi Tenggarong sarana dan prasarana 30 Unit 100,000,000
kebakaran d kebakaran proteksi kebakaran
an prasarana
proteksi kebakaran
28,266,625
,109
Total 24,270,411,934
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d. Penelaahan Program Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat merupakan bagian dari
kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan pemangku kepentingan
terhadap prioritas dan sasaran pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun
yang direncakan sesuai dengan tugas dan fungsi OPD.
Untuk tahun 2025 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai
Kartanegara belum ada usulan dari Pemangku Kepentingan.
Tabel T-C.32
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2026
Kabupaten Kutai Kartanegara
No Program / Kegiatan Lokasi Indlkat_or EIEEENE Catatan
Kinerja Volume
1 2 3 4 5 6
Jumlah Desa/
. Kelurahan
Kab. Kutai X o, -
1| pelatihan Relawan Pemadam| Kartanegara iﬂfgw:: 14 Desa/ | AKan ditindaklanjut
Kebakaran (Redkar) Pemadam Kelurahan
Kebakaran
(Redkar)
Penyediaan Sarana Jumlah Paket
Prasarana Pemadam _ Mesin Pompa,
2 Kebakaran (Mesin, Po_mpa, Kab. Kutai Selang_, Nozlg, 18 Paket | Akan ditindaklanjuti
Selang, Nozle, Conection, Kartanegara Conection, baju
Baju Tahan Panas, Sepatu, tahan panas,
Helm) sepatu, helm)
; ; ; : Jumlah Unit
Penyediaan Hidran di Kab. Kutai . ; . -, -
3 Hidran di Kawasan| 13 Unit Akan ditindaklanjuti
Kawasan Padat Penduduk Kartanegara Padat Penduduk
4
5
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BAB IlI

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Arah kebijakan umum Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan

sebagaimana tertuang dalam dokumen Rensta Pemadam

Kebakaran dan Penyelamatan Tahun 2021 - 2026 sebagai berikut :

Tabel 3.1

Identifikasi Kebijakan

TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH KEBIJAKAN

Meningkatkan
Kualitas
Pelayanan
Penanggulangan
Kebakaran dan
Penyelamatan

Meningkatnya
Transparansi dan
Akuntabilitas
Organisasi

Meningkatkan
kualitas
perencanaan
dan pelaporan
kinerja

1. Mengembangkan basis data
informasi kinerja

2. Mengoptimalkan hasil
monitoring dan evaluasi untuk
perbaikan sistem perencanaan
dan pelaporan

Meningkatnya
Kesiapsiagaan
Petugas dan
Masyarakat
dalam
Pencegahan,
Penanggulangan
dan Pengedalian
Kebakaran

Membangun
sistem dan
penguatan
kapasitas
petugas dan
masyarakat
dalam
Pencegahan,
Penanggulangan
dan Pengedalian
Kebakaran

1. Melakukan sosialisasi dan
edukasi kepada
masyarakat terkait
pencegahan,
penanggulangan dan
pengendalian kebakaran

2. Melakukan Pembentukan
dan pembinaan kepada
Relawan Pemadam Kebakaran
(Redkar)

3. Melakukan pendataan
dan penilaian sarana
prasarana proteksi kebakaran

4. Menyelenggarakan
dukungan

pemberdayaan
masyarakat/relawan pemadam
kebakaran

melalui penyediaan
saranadan prasarana

Meningkatnya
Kualitas
Pelayanan

Melindungi
masyarakat
melalui

1. Membangun sistem
komunikasi, informasi
kebakaran dan penyelamatan
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Pemadamandan
Penyelamatan

pengurangan
resiko kebakaran
serta
peningkatan
upaya
penyelamatan

2. Melakukan standarisasi
sarana dan prasarana
pencegahan, penanggulangan
kebakaran dan alat pelindung
diri

3. Melaksanakan pengadaan
sarana dan prasarana
pencegahan,
penanggulangan

kebakaran dan alat
pelindung diri

4. Melakukan pembinaan
aparatur pemadam kebakaran

5. Melaksanakan
penyelenggaraan kerjasama
dan koordinasi antar daerah
berbatasan, antar lembaga,
dan kemitraan dalam
pencegahan, penanggulangan,
penyelamatan kebakaran dan
penyelamatan non kebakaran

6. Melaksanakan pencegahan
kebakaran dalam daerah
Kabupaten/ Kota

7. Menyelenggarakan
pemadaman dan pengendalian
kebakaran dalam daerah
Kabupaten/ Kota

8. Melakukan investigasi
kejadian kebakaran, meliputi
penelitian dan pengujian
penyebab kejadian kebakaran

9. Melakukan penyelamatan
dan evakuasi korban
kebakaran dan non kebakaran

10. Memaksimalkan
penanganan bahan berbahaya
dan beracun kebakaran dalam
daerah Kabupaten/ Kota

11. Melakukan Penyusunan,
kajian dan pemutahiran
rencana induk sistem
penanggulangan kebakaran
dan penyelamatan (RISPKP)

Meningkatnya
Penyelenggaraan
Operasi
Pencarian &

Melindungi
Masyarakat dari
Kondisi
Membahayakan

1. Melakukan pemeliharaan
sarana prasarana Pemadaman
dan Penyelematan secara
berkala
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Pertolongan melalui 2. Melakukan penyelenggaraan

Terhadap Penyelenggaraan | operasi pencarian dan
Kondisi Operasi pertolongan terhadap kondisi
Membahayakan | Pencarian membahayakan manusia
Manusia & Pertolongan

3. Mengadakan sarana dan
prasarana pencarian dan
pertolongan terhadap kondisi
membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi

4. Melakukan standarisasi
sarana dan prasarana
pencarian dan pertolongan
terhadap kondisi
membahayakan manusia/
penyelamatan dan evakuasi

5. Melakukan Pembinaan
Aparatur Pencarian dan
Pertolongan terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia/
Penyelamatan dan Evakuasi

Berdasarkan arah kebijakan tersebut, maka Dinas Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara
menyesuaikan atau mensinkronisasi dalam berbagai kebijakan strategis
yaitu melalui Program :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

2. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan

PenyelamatanKabupaten Kutai Kartanegara.

3.2.1 Tujuan Renja Perangkat Daerah

Tujuan Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
adalah "Meningkatnya Kualitas Pelayanan Penanggulangan

Kebakaran dan Penyelamatan”.
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3.2.2 Sasaran Renja Perangkat Daerah

Sasaran Renja Dinas Pemadam Kebakaran dan

Penyelamatan adalah :

1. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Organisasi

2. Meningkatnya Kesiapsiagaan Petugas dan Masyarakat
dalam Pencegahan, Penanggulangan dan Pengendalian
Kebakaran

3. Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pemadaman dan
Penyelamatan

4. Meningkatnya Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan

Pertolongan terhadap kondisi membahayakan manusia
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BAB IV

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

4.1 Program dan Kegiatan

a) Faktor —faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan

Program dan Kegiatan
Faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam Penyusunan Program dan
Kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan tahun 2025 adalah
Visi Bupati Kutai Kartanegara “Mewujudkan Masyarakat Kutai Kartanegara
yang Sejahtera dan Berbahagia”.
Untuk mencapai Visi tersebut maka dilakukan berbagai upaya strategis, salah
satu upaya itu dituangkan dalam Sasaran RPJMD Kabupaten kutai
Kartanegara. Dalam Sasaran RPJMD, Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan memiliki 1 Tujuan dan 2 Sasaran yang sudah ditetapkan
melalui turunan Sasaran RPJMD Kabupaten antara lain :

Tujuan :

"Meningkatnya Kualitas Pelayanan Penanggulangan Kebakaran dan

Penyelamatan”.

Sasaran :

1. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Organisasi

2. Meningkatnya Kesiapsiagaan Petugas dan Masyarakat dalam
Pencegahan, Penanggulangan dan Pengendalian Kebakaran
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Pemadaman dan Penyelamatan
Meningkatnya Penyelenggaraan Operasi Pencarian dan Pertolongan

terhadap kondisi membahayakan manusia

b) Rekapitulasi Program dan Kegiatan

Jumlah Progam yang direncanakan pada tahun 2025 adalah sebanyak 2

Program, yang terdiri dari 1 (satu) Program Rutin dan 1 (satu) Program Urusan

Pemerintahan.

Rincian Program sebagai berikut :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

2. PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN

Dari 2 (dua) Program diatas, dijabarkanlah ke dalam bentuk Kegiatan dan Sub

Kegiatan. Kegiatan dan Sub Kegiatan yang akan dllaksanakan Dinas
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Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kab. Kutai Kartanegara sebanyak
13 Kegiatan dan 38 Sub Kegiatan. Kegiatan dan Sub Kegiatan tersebut
disusun sesuai dengan indikator kinerja, target, lokasi, sasaran dan kebutuhan
dana (pagu indikatif).

Kebutuhan dana pagu dari seluruh Program / Kegiatan tersebut pada tahun
2025 sebesar Rp. 204.934.489.184,- ( Dua Ratus Empat milyar Sembilan
ratus tiga puluh empat juta empat ratus delapan puluh sembilan ribu

seratus delapan puluh empat rupiah )

c¢) Rumusan Program dan Kegiatan memiliki beberapa sub kegiatan yang tidak
sesuai dengan Rancangan Awal RKPD dikarenakan beberapa hal antara lain

a. Adanya Penyesuaian Output Indikator Sub Kegiatan

b. Adanya perubahan subkegiatan yang ada di SIPD

c. Adanya pemetaan subkegiatan yang baru dari subkegiatan lama yang
ada di Renstra dengan subkegiatan baru yang ada di SIPD

d. Adanya tambahan subkegiatan baru menyesuiakan dengan analisis

kebutuhan dan paket pekerjaan

d) Tabel Rencana Program dan Kegiatan sebagai berikut :
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TC33

RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2025

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2026
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub : Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENUNJANG Kab. Kutai
1.05.01 URUSAN PEMERINTAHAN ' Nilai SAKIP Perangkat Daerah Nilai 79 Nilai 79 43,945,32
DAERAH KABUPATENKOTA | Kartanegara 68,651,816,233 2683
Perencanaan, Penganggaran, Kab. Kutai Jumlah dokumen rencana,
1.05.01.2.01 | dan Evaluasi Kinerja ' anggaran, dan Evaluasi Dokumen Dokumen 770,000,0
Perangkat Daerah Kartanegara Kinerja Perangkat Daerah 30 755,000,000 30 00
1.05.01.2.01. | Penyusunan Dokumen Kab. Kutai Jumlah Dokumen Perencanaan
0001 Perencanaan Perangkat Daerah Kartanegara Perangkat Daerah Dokumen 8 220,000,000 APBD Dokumen 8 220’0000’8
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

. Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
B velan reroet P D g Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Capaian Kinerja
Koordinasi dan Penyusunan dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
1.05.01.2.01. L Kab. Kutai SKPD dan Laporan Hasil
0006 Lappran Capalar) Klmerlja dan Kartanegara Koordinasi Penyusunan Laporan Laporan 10 150.000.000 APBD Laporan 10 150,000,0
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD e : A 00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
1.05.01.2.01. | Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Kutai Jumlah Laporan Evaluasi
0007 Daerah Kartanegara Kinerja Perangkat Daerah Laporan 4 120,000,000 APBD Laporan 4 120’0000’8
105.01.2.01, | Fenyelenggaraan Walidata Kab. Kutai %ZT;Z&ESS?FZ?E v\/aaslgldata
0008 Pendukung Statistik Sektoral Kartanegara Pendukung Statistik Sektoral Dokumen 3 120.000.000 APBD Dokumen 3 120,000,0
Daerah i 00
Daerah
Jumlah Data Statistik Sektoral
1.05.01.2.01. | Pelaksanaan Pengumpulan Kab. Kutai Daerah yang telah dikumpulkan
0009 Data Statistik Sektoral Daerah Kartanegara dan diperiksa lingkup Perangkat Data 4 70,000,000 APBD Data 4 80’000’08
Daerah
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Berita Acara Hasil
e o emrdal || rouneeegatcann |
1.05.01.2.01. : ab. Kutai erdasarkan bidang urusan erita .
0009 urusan yang diampu dalam Kartanegara | yang diampu dalam rangka Acara 1 75 000.000 APBD Berita Acara 1 80,000,00
rangka Penyusunan Dokumen D 0
Perencanaan Perangkat Daerah Penyusunan Dokumen
g Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah laporan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Kab. Kutai | Yang akuntabel Orang Orang
105.01202 | berangkat Daerah Kartanegara Bulan | 284 16,412,187,947 Bulan 73 | 164278
1.05.01.2.02. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kab. Kutai Jumlah Orang yang Menerima Orang/Bul
0001 ASN Kartanegara Gaji  dan Tunjangan ASN an 220 15,622,187,947 APBD Orang/Bulan 220 15’6329’13
Pelaksanaan Penatausahaan Jumiah Dokumen
1.05.01.2.02. ’ P Kab. Kutai Penatausahaan dan
0003 dan Penguijian/Verifikasi Kartanegara | Pengujian/Verifikasi Keuangan Dokumen 50 120.000.000 APBD Dokumen 20 120,000,0
Keuangan SKPD SKPD oY 00
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Keuangan Akhir
105.01.2.02 Koordinasi dan Penyusunan Kab. Kutai Tahun SKPD dan Laporan Hasil
0005 | Laporan Keuangan Akhir Tahun Kartaneqara | KOOrdinasi Penyusunan Laporan 1 50000.000 APBD Laporan 1 60,000,00
SKPD g Laporan Keuangan Akhir Tahun i 0
SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Bulanan/ Triwulanan/
1.0501.2.02. | Laporan Keuangan Kab. Kutal | oo e Lavorn | Laporan | 12 APBD Laporan 1 |600,000,0
0007 Bulanan/Triwulanan/Semestera Kartanegara Keuanaan y P P 580,000,000 P R
n SKPD gan 00
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
105.01.2.02 Penyusunan Pelaporan dan Kab. Kutai Jumlah Dokumen Pelaporan
’ (.JOO-8' " | Analisis Prognosis Realisasi Ka rta.ne ara dan Analisis Prognosis Dokumen 1 40.000.000 APBD Dokumen 1 40,000,00
Anggaran g Realisasi Anggaran e 0
Administrasi Barang Milik Kab. Kutai Jumlah Dokumen Barang Milik
1.05.01.2.03 | Daerah pada Perangkat : Daerah (BMD) pada Perangkat | Dokumen Dokumen 100,000,0
Daorah Kartanegara | -~ 24 95,000,000 24| O
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

. Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
105.01.2.03 Penyusunan Perencanaan Kab. Kutai Jumlah Dokumen Rencana
S o | Kebutuhan Barang Milik Daerah ' Kebutuhan Barang Milik Daerah | Dokumen 1 APBD Dokumen 1 35,000,00
0001 Kartanegara 30.000.000
SKPD SKPD i 0
1.05.01.2.03. | Pengamanan Barang Milik Kab. Kutai Jumlah Dokumen Pengamanan
0002 Daerah Kartanegara Barang Milik Daerah Dokumen 3 30,000,000 APBD Dokumen 3 30’000’08
Jumlah Laporan Hasil
1.05.01.2.03. | Koordinasi dan Penilaian Kab. Kutai Penilaian Barang Milik Daerah
0003 Barang Milik Daerah SKPD Kartanegara dan Hasil Koordinasi Penilaian Laporan 20 35,000,000 APBD Laporan 20 35,000,00
Barang Milik Daerah SKPD 0
Administrasi Kepegawaian Kab. Kutai Jumlah Dokumen
1.05.01.2.05 Perangkat Daerah Kartanegara Administrasi Kepegawaian Dokumen 147 1,220,000,000 Dokumen 147 1’270’388
’
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub : Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode Keai Lokasi . . .
egiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penin
gkatan
Kedisi
Jumlah Unit Peningkat plinan
. . umlah Unit Peningkatan
1.05.01.2.05. | Peningkatan Sarana dan Kab. Kutai I . Pega .
0001 Prasarana Disiplin Pegawai Kartanegara garana dan Prasarana Disiplin Unit 15 300.000.000 APBD wai Unit 15 300,000,0
egawai WYY 00
meng
gunak
an
Finger
print
1.05.01.2.05. | Pengadaan Pakaian Dinas Kab. Kutai Jumlah Paket Pakaian Dinas
0002 Beserta Atribut Kelengkapannya Kartanegara beserta Atribut Kelengkapan Paket 4 550,000,000 APBD Paket 4 550’0000’8
: Jumlah Dokumen Pendataan
1.05.01.2.05. | Pendataan dan Pengolahan Kab. Kutai P
0003 Administrasi Kepegawaian Kartanegara iig;gﬁg::an Administrasi Dokumen 4 50,000,000 APBD Dokumen 4 50,000,08
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. . , Jumlah Dokumen Monitoring
1.05.01.2.05. | Monitoring, Evaluasi dan Kab. Kutai . a S
0004 Penilaian Kinerja Pegawai Kartanegara E;Z':\Aa;'i dan Penilaian Kinerja | Dokumen 4 50,000,000 APBD Dokumen 4 55,000,08
- . Jumlah Pegawai
1.05.01.2.05. FI,:; Zr;%c:rgzgaagaﬁﬁlaar?%;as Kab. Kutai Berdasarkan Tugas dan Oran 10 APBD Oran 10 120.000 0
0009 dan Funasi Kartanegara Fungsi yang Mengikuti 9 100,000,000 g ,UUU,
g Pendidikan dan Pelatihan 00
Jumlah Orang yang
1.05.01.2.05. | Sosialisasi Peraturan Kab. Kutai Mengikuti Sosialisasi
0010 Perundang-Undangan Kartanegara Peraturan Orang 100 70,000,000 APBD Orang 100 75,000,00
Perundang-Undangan 0
105.01.2.05 Bimbingan Teknis Implementasi Kab. Kutai Jumlah Orang yang mengikuti
0011 | Peraturan Perundang- Kartaneqara Bimbingan Teknis Implementasi Orang 10 100.000.000 APBD Orang 10 120,000,0
Undangan g Peraturan Perundang-Undangan g 00
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Administrasi Umum Kab. Kutai Jumlah layanan Administrasi
1.05.01.2.06 Perangkat Daerah Kartanegara Umum Perangkat Daerah Layanan 113 2,005,000,000 Layanan 99 1’660’888
’
. . Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi . S
1.05.01.2.06. | . .1 Kab. Kutai Instalasi Listrik/Penerangan
0001 E:;TgPenerangan Bangunan Kartanegara Bangunan Kantor yang Paket 10 20,000,000 APBD Paket 10 20,000,00
Disediakan 0
. . Jumlah Paket Peralatan
1.05.01.2.06. | Penyediaan Peralatan dan Kab. Kutai
dan Perlengkapan Kantor Paket 15 APBD Paket 7 300,000,0
0002 Perlengkapan Kantor Kartanegara yang Disediakan 750,000,000 00
. . Jumlah Paket Peralatan
1.05.01.2.06. | Penyediaan Peralatan Rumah Kab. Kutai
0003 Tangga Kartanegara S;rg;t;g:}ngga yang Paket 2 55,000,000 APBD Paket 2 60,000,08
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.05.01.2.06. | Penyediaan Bahan Logistik Kab. Kutai Jumlah Paket Bahan Logistik
0004 Kantor Kartanegara Kantor yang Disediakan Paket 2 55,000,000 APBD Paket 2 60’000’08
. . Jumlah Paket Barang Cetakan
1.05.01.2.06. | Penyediaan Barang Cetakan Kab. Kutai
0005 dan Penggandaan Kartanegara dgn P.e nggandaan yang Paket 1 50.000.000 APBD Paket 1 50,000,00
Disediakan Y 0
1.05.01.2.06. . . Kab. Kutai Jumlah Paket Bahan/Material
0007 Penyediaan Bahan/Material Kartanegara yang Disediakan Paket 10 350,000,000 APBD Paket 10 400,0000,8
1.05.01.2.06. T Kab. Kutai Jumlah Laporan Fasilitasi
0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kartanegara Kunjungan Tamu Laporan 10 100,000,000 APBD Laporan 10 150,0000,8
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyelenggaraan Rapat . Jumlah Laporan
1'05(')%2)'5'06' Koordinasi dan Konsultasi K};la*tk;nzu?rla Penyelenggaraan  Rapat Laporan 50 350.000.000 APBD Laporan 50 400,000,0
SKPD g Koordinasi dan Konsultasi SKPD 00U, 00
s . Jumlah Dokumen
1.05.01.2.06. | Penatausahaan Arsip Dinamis Kab. Kutai e
0010 pada SKPD Kartanegara Penatausahaan Arsip Dinamis Dokumen 3 195.000.000 APBD Dokumen 3 150,000,0
pada SKPD Y 00
. Jumlah Dokumen Dukungan
Dukungan Pelaksanaan Sistem . .
1.05.01.2.06. . . Kab. Kutai Pelaksanaan Sistem
0011 EIeeTter grr:fl? hzg:gr}?ggs Kartanegara | Pemerintahan Berbasis Dokumen | 10 150,000,000 APBD Dokumen 4 70,000,00
P Elektronik pada SKPD 0
Pengadaan Barang Milik Kab. Kutai Jumlah Pengadaan Barang
1.05.01.2.07 | Daerah Penunjang Urusan ' Milik Daerah Penunjang Unit Unit 8,950,000
Pemerintah Daerah Kartanegara Urusan Pemerintah Daerah 191 33,566,433,550 46 :000
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian : :ﬁllgut .
Kode Program, Kegiatan, dan Sub Lokasi Sasaran, Program (outcome), n ndikati
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
B velan reroet P D g Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pengadaan Kendaraan Jumlah Unit Kendaraan
1.05.01.2.07. . Kab. Kutai Perorangan Dinas atau . :
Perorangan Dinas atau . Unit 5 APBD Unit 5 2,250,000
0001 Kendaraan Dinas Jabatan Kartanegara Kfendgraan Dinas Jabatan yang 2,250,000,000 000
Disediakan ’
. . Jumlah Unit Kendaraan
1.05.01.2.07. | Pengadaan Kendaraan Dinas Kab. Kutai . . . .
. Dinas Operasional atau Unit 6 APBD Unit 6 3,000,000
0002 Operasional atau Lapangan Kartanegara Lapangan yang Disediakan 3,000,000,000 000
. Jumlah Unit Peralatan dan
1.05.01.2.07. | Pengadaan Peralatan dan Kab. Kutai s . .
A Mesin Lainnya yang Unit 10 APBD Unit 10 200,000,0
0006 Mesin Lainnya Kartanegara Disediakan 200,000,000 00
1.05.01.2.07. . Kab. Kutai Jumlah Unit Aset tetap Lainnya . .
0006 Pengadaan Aset Tetap Lainnya Karianegara | yang disediakan Unit 2 1,200,000,000 APBD Unit 2 1 ,200,888
Desa Loa Sakoh Kec. Kembang .
ID SIPD 2219120
Janggut Unit 1 1,924,838,482
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

. Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian ,n:?f:tif
ot | PO G | g | San g oo
(output) Satuan Target Rp Dana g S Target Rp
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
D SIPD 2307637 ?::;g}:flekat Kec. Kembang Unit 1 1 885.296.319
ID SIPD 2262944 Desa Kahala llir Kec. Kenohan Unit 1 1,847,245 719
D SIPD 2151160 ggiguﬁota Bangun llir Kec. Kota Unit 1 2123403.771
ID SIPD 2334193 el Unit 1 2,021,131,932
ID SIPD 2373568 oo Ko angn 0 Unit L 798,196,633
ID SIPD 2373564 Egga;('::%;']‘;lf 03-RT. 06 Unit 1 798,196,633
ID SIPD 2373558 oo Ko Bangn 2 Unit 1 798,196,633
ID SIPD 2291859 Desa Loa Duri Kec. Loa Janan Unit 1 1.820.750,821
ID SIPD 2337695 Eslsua Loh Sumber Kec. Loa Unit 1 1963353422
D SIPD 2317049 I\D/liséaraMKu:r;aaﬁaman llir Kec. Unit 1 1.835.327.919
ID SIPD 2132359 Desa Pulau Harapan Kec. Unit 1

Muara Muntai

1,958,014,346
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
Satuan Target Rp
(output) Dana 9
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Desa Tanjung Batu Kec. .
ID SIPD 2300113 Tenggarong Seberang Unit 1 1,542,840,919
Jumlah Unit Sarana dan
Pengadaan Sarana dan . Prasarana Pendukung Gedung
1'05(')%11'12 071 prasarana Pendukung Gedung K};la*tt;nzu?rla Kantor atau Bangunan Unit 150 1500.000.000 APBD Unit 20 200,000,0
Kantor atau Bangunan Lainnya g Lainnya yang haadiaas 00
Disediakan
1:05.012.07. 1 pengadaan Aset Tak Berwujud Jumlah Unit Aset Tak Berwujud Unit 1 APBD Unit 1 100,000,0
0011 100,000,000 00
Jumlah Unit Gedung Kantor atau
1.05.01.2.07. | Pengadaan Gedung Kantor atau . . .
; Bangunan Lainnya yang Unit 3 APBD Unit 2 2,000,000
0011 Bangunan Lainnya disediakan 3,000,000,000 000
JI. Dewi Sartika RT. 03, Kab. .
ID SIPD 2207478 Kutai Kartanegara Kayu Batu Unit 1 1,000,000,000
Jumlah waktu penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Penyediaan Jasa Penunjang Kab. Kutai Pemerintahan Daerah yang
1.05.01.2.08 Urusan Pemerintahan Daerah Kartanegara disediakan (Bag. Umum & Laporan 61 12,278,134,736 Laporan 61 12’2237’;2
H

Bag. Perencanaan Dan
Keuangan)
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu.
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1.05.01.2.08. | Penyediaan Jasa Surat Kab. Kutai JP‘;’:'yaniaahap"j:ga Suat Laooran 1 APBD L aporan 1
0001 Menyurat Kartanegara Menyurat P 5,000,000 P 5,000,000
. - . Jumlah Laporan Penyediaan
1.05.01.2.08. | Penyediaan Jasa Komunikasi Kab. Kutai L
. e Jasa Komunikasi, Sumber Daya | Laporan 48 APBD Laporan 48 725,000,0
0002 Sumber Daya Air dan Listrik Kartanegara Air dan Listrik yang Disediakan 720,000,000 00
Diasu
msika
n
. , Jumlah Laporan Penyediaan Penga
1.05(.)%2J f.OS. Eﬁwggdl?aanr; c;Jrasa Pelayanan K};?t%”};;:la Jasa Pelayanan Umum Kantor | Laporan 12 11.553.134.736 APBD | ngkata | Laporan 12 11,553,13
yang Disediakan ! d ’ n P3K 4736
dibula
n
Maret
2026
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan Barang Milik Kab. Kutai
1.05.01.2.09 | Daerah Penunjang Urusan ' Jumlah Barang Milik Daerah Unit Unit 2,470,000
Pemerintahan Daerah Kartanegara 611 2,320,000,000 626 | :000
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Perorangan
1.05.01.2.09. | Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kab. Kutai Dinas atau Kendaraan Dinas . .
0001 Kendaraan Perorangan Dinas Kartanegara Jabatan yang Dipelihara dan Unit 5 200,000,000 APBD Unit 5 200,000,0
atau Kendaraan Dinas jabatan dibayarkan Pajaknya 00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas
1.05.01.2.09. | Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Kab. Kutai operasional atau llapangan yang . .
0002 Perizinan Kendaraan Dinas Kartanegara dipelihara dan dibayarkan pajak Unit 45 1,200,000,000 APBD Unit 45 1,200,000
Operasional atau Lapangan dan perizinannya ,000
1.05.01.2.09. | Pemeliharaan Peralatan dan Kab. Kutai Jumlah Peralatan dan Mesin . .
0006 Mesin Lainnya Kartanegara Lainnya yang Dipelihara Unit 60 60,000,000 APBD Unit 70 70’000’08

68 | Rencana Kerja Damkarmatan Tahun 2026




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Pemeliharaan / Rehabilitasi . Jumlah Gedung Kantor dan
1.05.01.2.09. Gedung Kantor dan Bangunan Kab. Kutai Bangunan Lainnya yang Unit 0 APBD Unit 2 200,000,0
0006 . Kartanegara : . . o -
Lainnya dipemelihara / direhabilitasi 00
Damkar Sangasanga, Kab. Kutai
ID SIPD 2374442
Kartanegara Paket | 1 160,000,000
. I Jumlah Sarana dan Prasarana
10501209, | o v Goung | eb-Kulal | Gedung Kantorcan Bangunan Unit 0 APBD Unit 2 | 50,000,00
0006 . Kartanegara Lainnya yang dipelihara / - R
Kantor atau Bangunan Lainnya ) LS 0
direhabillitasi
1.05.01.2,00, | Pemeliharaan/Rehabiltasi (e, Kutsi | Pandubung Godung Kantor o
. (.JOO.8I " | Sarana dan Prasarana Gedung Karténe ara Ban unangLainn ag an Unit 0 APBD Unit 2 50,000,00
Kantor atau Bangunan Lainnya g ang innya yang B 0
dipelihara / direhabillitasi
1.05.01.2.09. | Pemeliharaan / Rehabilitasi Kab. Kutai Luas Tanah yang dilakukan
0009 Tanah Kartanegara Pemeliharaan / Rehabilitasi (m2) Meter 500 700,000,000 APBD Meter 500 700’0000’8
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN Kab. Kutai
1.05.04 KEBAKARAN DAN Kartanegara Persen 100 10,404,893,343 Persen 100 5,848,000
PENYELAMATAN NON ,000
KEBAKARAN
Pencegahan, Pengendalian, Jumiah Pepcegahan,
Pengendalian, Pemadaman,
Pemadaman, Penyelamatan,
1.05.04.2.01 dan Penanganan Bahan Kab. Kutai ;::Zﬁla:::ré:ﬁ; n Dokumen Dokumen 3.540.000
DA Berbahaya dan Beracun Kartanegara g u 430 7.813.727.343 u 447 | TV
Berbahaya dan Beracun WIS IEh 000
Kebakaran dalam Daerah Kebak dalam Daerah J
Kabupaten/Kota ebakaran dalam Daera
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen NSPM
Pencegahan/Penanggulangan
1.05.04.2.01 P han Kebak dal Kab. Kutai Kebakaran dalam Daerah
.Uo.U4.2.01. enceganan Kebakaran dalam ap. Kutal Kabupaten/Kota Setiap
0001 Daerah Kabupaten/Kota Kartanegara Tahunnya Dokumen 1 55,000,000 SPM Dokumen 1 55’000’08
Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Kegiatan
105.04201 | Pemadaman dan Pengendalian Kab. Kutai geSiaPSiagdaan Petug;lskpiket
.U0.U4.2.U1. . an Pemadaman Kebakaran
0002 Kebakaran dalam Daerah Kartanegara dalam Dacrah Laporan 60 400.000.000 SPM Laporan 60 450,000,0
Kabupaten/Kota Kabupaten,/Kota R 00
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

. Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
B velan reroet P D g Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Dokumen Hasil
1.05.04.2,01. | Penyelamatan dan Evakuasi Kab. Kuta Eﬁﬁﬁiﬁf;agaalf ?»%'?JSZS Piket
0003 Korban Kebakaran dan Non Kartanegara dan Penyelamatan/Evakuasi Dokumen 70 300.000.000 SPM Dokumen 70 300,000,0
Kebakaran e 00
Saat Penanggulangan
Kebakaran dan Non Kebakaran
Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Kegiatan
105.04.2.01 Penanganan Bahan Berbahaya Kab. Kutai Pengendalian Bahan Berbahaya
o004 | dan Beracun Kebakaran dalam Kartaneaara | 42N Beracun (B3) dan Dokumen 10 900.000.000 SPM Dokumen 10 200,000,0
Daerah Kabupaten/Kota g Penanganan Kebakaran yang WYY 00
Disebabkan B3 dalam Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Kegiatan
Standarisasi Sarana dan Standarisasi Sarana dan
1.05.04.2.01. | Prasarana Pencegahan, Kab. Kutai Prasarana Pencegahan,
0005 Penanggulangan Kebakaran Kartanegara Penanggulangan Kebakaran Dokumen 1 75,000,000 SPM Dokumen 1 75,000,00
dan Alat Pelindung Diri dan Alat Pelindung Diri 0
Secara Berkala (Setiap
Tahun), Sah, dan Legal
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode ' Lokasi - : .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Aparatur Pemadam
Kebakaran yang Memiliki
105.04201. | Pembi Aparatur P d Kab. Kutai Sertifikasi Keterampilan
.Uo.U4.2.UT. embinaan Aparatur Femadam ap. Autal Teknis dan Analis Dalam
0007 | Kebakaran Kartanegara | Pencegahan dan Orang 22 302,000000 | STM Orang 1512350000
Penanggulangan Kebakaran ' ' 00
Jumlah Desa/ Kelurahan
yang memiiki Sistem
Komunikasi dan Informasi
P ol Sistem K ikasi Kebakaran dan Penyelamatan
engelolaan cistem Komunikasl ; (SKIKP) yang bisa di secara
1'056%‘(‘]'72 o1 dan Informasi Kebakaran dan KKab. Ktai perbaharui atau Desal 12 SPM Desal 12 80,000,00
(Setiap Tahunnya),
berkelanjutan dan real time
yang dimiliki oleh desa /
kelurahan setiap tahunnya
Jumlah Laporan hasil
. . kegiat ingkat
1.05.04.2.01 ﬁenlgglt( Ia:tan K'Omplelz’enSI d Kab. Kutai kgi;iﬁnﬁ;?r;gibaatan
.U0.U04.2.01. ejabat Fungsional Femadam ap. Kutal fungsional pemadam
0007 Kebakaran dan Analisis Kartanegara kebakaran dan analis Laporan 22 302,000,000 SPM Laporan 15 235,000,0
Kebakaran kebakaran 00
Jumlah Dokumen Kajian
" Rencana Induk Sistem
1.05.04.2.01 rzn{(uquan l;ajlan Rencana Kab. Kutai Penanggulangan Kebakaran
.U0.04.2.01. Nnauk sistem Fenangguangan ap. Kutal dan Penyelematan (RISPKP)
0007 Kebakaran dan Penyelamatan Kartanegara Dokumen 5 250,000,000 SPM Dokumen 5 250,000,0
(RISPKP) 00
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp
p Dana 9
Satuan Target Rp
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Dokumen Rencana
Induk Sistem
105.04.2.01 Pemutakhiran Rencana Induk Kab. Kutai genasggullangan Kebakaran
0007 | Sistme Penanggulangan Kartaneqara an Penyelamatan Dokumen 1 100.000.000 SPM Dokumen 1 100,000,0
Kebakaran dan Penyelamatan g Y 00
Jumlah Dokumen Hasil
Kegiatan Jabatan Fungsional
1.05.042.01. | Penyel Jabat Kab. Kutai | e Kebakaran
.05.04.2.01. | Penyelenggaraan Jabatan ab. Kutai
0007 Fungsional Analis Kebakaran Kartanegara Dokumen 3 22,500,000 SPM Dokumen 2 22’500’08
Jumlah Dokumen hasil
kegiatan jabatan Fungsional
Penyelenggaraan Jabatan . Pemadam Kebakarn
1.05.04.2.01. . Kab. Kutai
Fungsional Pemadam Dokumen 5 SPM Dokumen S 37,500,00
0007 Kebakaran Kartanegara 37,500,000 0
Jumlah Sarana dan
Prasarana Untuk Pencegahan
10604201, | Prasarana Paneegatin Kab. Kutai | Kabakaran son At
00.U4.2.01. rasarana rFenceganan, an. Autal Kebakaran dan Alat . H
0017 Penanggulangan Kebakaran Kartanegara Pelindung Diri yang Sah dan Unit 70 1,000,000,000 SPM Unit 70 1,000,000
dan Alat Pelindung Diri Legal Sesuai Standar Teknis ,000
Terkait
Desa Sangkuliman, Kab. Kutai
ID SIPD 2193943 Kartanegara Paket 1

173,850,637
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode : Lokasi . - .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
JI. P. Suta Kanan RT. 02,
ID SIPD 2372562 Eillo Kutai Kartanegara Liang Paket 1 170,478,536
Desa Kota Bangun, Kec. Kota 1
ID SIPD 2274457 B Darat
angun bare Paket 300,758,091
RT 24, Kab. Kutai
ID SIPD 2292838 Kart Loa Duri Ili
artanegara Loa Duri Ilir Paket 1 304,944 680
Desa Kersik, Kecamatan
ID SIPD 2260953 M K
areng Kay Paket | 1 173,850,637
Kp. Jawi-jawi RT. 01, Kab.
ID SIPD 2238985 Kutai Kart M
Badak Ulu —+ Paket 1 149,204,101
RT. 003 Dusun Cipari, Kab.
ID SIPD 2296857 Kutai Kartanegara Paket 1 304,944 680
desa lebaho ulaq, Kab. Kutai Pak 1
ID SIPD 2277692 Kart
ariancgara aket 180,594,839
Desa Muara Aloh, Kab. Kutai
ID SIPD 2032202 Kartanegara Paket 1
JIn. Patin RT. 007, Kab. Kutai
ID SIPD 2172783 Kartanegara Muara Wis Paket 1 269,51 9,21 2
Sebemban RT. 004, Kab.
ID SIPD 2319990 Kutai Kartanegara Paket 1 304,944,680
Kel. Jawa, Kab. Kutai
ID SIPD 2097438 Kart
ariancgara Paket | 1 304,944,680
Desa Selerong, Kab. Kutai Pak 1
ID SIPD 2114631 Kart
arancgara aket 304,944,680
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
desa Sanggulan, Kab. Kutai Pak ’
ID SIPD 2383890 Kart
artancgara aket 309,758,091
desa Sidomulyo, Kab. Kutai 1
ID SIPD 2345064 Kart Pak
artancgara aket 304,944,680
J1. Stadion Timur RT.10
ID SIPD 2149560 Kel.Panji , Kab. Kutai Paket 1
Kartanegara 1 63,734,334
desa anggana, Kab. Kutai
ID SIPD 2373734 Kart
artancgara Paket | 1 304,944,680
RT.04, Kab. Kutai
ID SIPD 2375018 Kartanegara Batu- batu Paket 1 209,276,105
. Jumlah Dokumen Hasil
Penyeleng,gara,an KerJa Sama Penyelenggaraan Kerjasama
dan Koordinasi antar daerah dan Koordinasi antar wilayah
1.05.04.2.01 berbatasan, antar lembaga, dan Kab. Kutai kabupaten/ Kota dalam
. (-)01-7- * | kemitraan dalam Pencegahan, Karta.ne ara pencegahan, penanggulangan Dokumen 30 350.000.000 SPM Dokumen 30 350,000,
Penanggulangan, Penyelamatan g iebakaran dan penyelamatan WY 000
ebakaran dan non
Kebakaran dan Penyelamatan kebakaran
Non Kebakaran
Jumlah Keluarga yang
mengikuti pelatihan keluarga
1.05.04.2.01. | Pelatihan Keluarga T Kab. Kutai | mopecap kebakaran Rumah
.05.04.2.01. | Pelatihan Keluarga Tanggap ab. Kutai Tangga
0017 kebakaran Rumah Tangga Kartanegara Orang 100 100,000,000 SPM Orang 150 150’000006
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

. Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
output Satuan Target Rp
SIS PENE g Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Inspeksi Peralatan Proteksi Kab. Kutai Jumlah dokumen Inspeksi
1.05.04.2.02 Kebakaran Kartanegara Peralatan Proteksi kebakaran Dokumen 22 300,000,000 Dokumen 22 300’000006
Jumlah Dokumen yang
Memuat Data Bangunan/Ged
1.05.04.2.02. | Pendataan Sarana Prasarana Kab. Kutai ung/Lingkungan yang
0001 Proteksi Kebakaran Kartanegara Dipersyaratkan Harus Dokumen 10 150,000,000 APBD Dokumen 10 150,000,
Memiliki Sistem Proteksi 000
Kebakaran
Jumlah Dokumen yang
Memuat Data Bangunan/Ged
1.05.04.2.02. | Penilaian Sarana Prasarana Kab. Kutai ung/Lingkungan yang
0001 Proteksi Kebakaran Kartanegara Memenuhi Kelaikan Standar Dokumen 12 150,000,000 APBD Dokumen 12 150,000,
Sarana Prasarana Proteksi 000
Kebakaran
Investigasi Kejadian Kab. Kutai Jumlah Dokumen Investigasi
1.05.04.2.03 Kebakaran Kartanegara Kejadian Kebakaran Dokumen 1 100,000,000 Dokumen 2 12360000’
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian : Zﬁllgut .
K Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n ndikati
ode Keai Lokasi . . .
egiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
B velan reroet P D g Satuan Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
o Jumlah Dokumen yang memuat
1.05.04.2.03. mﬁ:ﬂ%ﬁr}'(;ﬁgl:g;‘ebakaran’ Kab. Kuta ;?:&E:Laldrisgsﬁeggikf?nr"ui,::g Dokumen 1 APBD Dokumen 2 120,000
0001 Pengujian Penyebab Kejadian Kartanegara liouti P 19 q I 100,000,000 e
Kebakaran meliputi Pengujian dan 000
Penelitian
Jumlah dokumen
Pemberdayaan Masyarakat .
Kab. Kutai Pemberdayaan Masyarakat
1.05.04.2.04 ﬂ:lg;rll(;t;r;cegahan Kartanegara | dalam pencegahan Dokumen | 5834 1,083,166,000 Dokumen 6425 800,000,
kebakaran 000
Jumlah Warga Masyarakat
Pemberdayaan Masyarakat yang Mendapatkan
da|am Pencegahan dan . Sosialisasi Edukasi
1.05.04.2.04. Kab. Kutai Pencegahan dan
0001 Penanggulangan Kebakaran Kartanegara Penanggulangan Kebakaran Orang 5800 500.000.000 SPM Orang 6400 550,000,
Melalui Sosialisasi dan Edukasi Setiap Tahunnya MYV 000
Masyarakat
Jumlah Desa/Kelurahan
yang Terbentuk dan Terbina
) . Relawan Pemadam Kebakaran
1.05.04.2.04. | Pembentukan dan Pembinaan Kab. Kutai pada Lingkup Sistem Desa/ 10 SPM Desa/ 10 100.000
0002 Relawan Pemadam Kebakaran Kartanegara | Ketahana Kebakaran Kelurahan 100,000,000 Kelurahan T ann
Lingkungan (SKKL) Setiap 000
Tahunnya
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ID SIPD 2248612 Desa Kembang Janggut Kec. Paket 1
Kemb J
ermbang Janggut axe 27,369,000
Desa Kota Bangun Seberang
ID SIPD 2372501 Kec. Kota bangun Paket 1 27,369,000
Desa Liang Ulu Kec. Kota Pak 1
ID SIPD 2373586 B
angun aket 27,369,000
Desa Loa Duri Ulur Kec. Loa 1
ID SIPD 2271594 J
anan Paket 27,369,000
ID SIPD 2264682 Desa Santan Ilir Kec. 1
M k.
arangkayu Paket 27,369,000
ID SIPD 2260938 Desa Kersik Kec. Marangkayu Paket 1
axe 27,369,000
Desa Benua Puhun Kec.
ID SIPD 2286711 Muara Kaman Paket 1 27,369,000
Desa Lebaho Ulaq Kec. Muara Pak 1
ID SIPD 2279410 K
aman aket 27,369,000
Desa Sebemban Kec. Muara Pak 1
ID SIPD 2209038 Uwi
vis aket 27,369,000
Desa Senoni Kec. Kota
ID SIPD 2293617 B
ngun Paket | 1 27,369,000
5 Desa Sebulu Ilir Kec. Sebulu
ID SIPD 2190458
Paket | 1 27,369,000
5 Desa Sebulu Ulu Kec. Sebulu Paket 1
ID SIPD 2302115 ake
27,369,000
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026 Perkiraan Maju Tahun 2027
Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ID SIPD 2196246 Kel. Melayu Kec. Tenggarong Paket 1
ake
27,369,000
Desa Telluk Dalam Kec.
ID SIPD 2178416 Tenggarong Seberang Paket 1 27 369,000
Jumlah Dokumen yang
Memuat Jumlah SKKL
Dukungan Pemberdayaan . Desa/Kelurahan yang Telah
1.05.04.2.04 | Masyarakat/Relawan Pemadam Kab. Kutai Tersedia Dukungan Sapras Dokumen 10 SPM
.0003 Kebakaran Melalui Penyediaan Kartanegara Damkar u 100,000,000
Sarana dan PraSarana
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Operasi Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan Kab. Kutai Pencarian dan Pertolongan
1.05.04.2.05 Terhadap Kondisi Kartanegara | terhadap kondisi Laporan 353 1,108,000,000
Membahayakan Manusia membahayakan
manusia
; Jumlah Laporan Hasil
Penyel.enggaraan Opera5| Penyelenggaraan Operasi
Pencarian dan Pertolongan Penyelamatan yang
1.05.04.2.05 | pada Peristiwa yang Menimpa, Kab. Kutai Mengancam Keselamatan L 300 SPM
.0001 Membahayakan, dan/atau Kartanegara Manusia aporan 250,000,000
Mengancam Keselamatan
Manusia
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Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan th 2026

Perkiraan Maju Tahun 2027

Indikator Kinerja, Tujuan, Catata Target Capaian Pagu
Program, Kegiatan, dan Sub . Sasaran, Program (outcome), n Indikatif
Kode . Lokasi . . .
Kegiatan Kegiatan, dan Sub Kegiatan Sumber Pentin
(output) Satuan Target Rp Dana g
Satuan Target Rp
2 3 4 6 7 8 9 10 11 12
Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan Aparatur Pencarian Pembinaan Aparatur
dan Pertolongan terhadap X Pencarian dan Pertolongan
1.05.04.2.05 . Kab. Kutai terhadap Kondisi
Kondisi Membahayakan P . Laporan 3 SPM
bahayak
0001 Manusia/ Penyelamatan dan Kartanegara ﬁin;elzn?g;nazahﬁa;f;i;i 258,000,000
Evakuasi yang sah dan legal
Pengadaan Sarana dan Prasatana yang Tersedia
Prasarana Pencarian dan untuk Pencarian dan
1.05.04.2.05 | Pertolongan Terhadap Kondisi Kab. Kutai Pertolongan Terhadap Unit 50 SPM
.0005 Membahayakan Kartanegara Kondisi Membahayakan 600,000,000
Manusia/Penyelamatan dan Manusia/Penyelamatan dan
Evakuasi Evakuasi Sesga.l dengan
v Standar Teknis
Total 79,056,709,576
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BAB V

PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Tahun
2025 merupakan bagian yang tak terpisahkan dari Rencana Strategis Dinas
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatanyang memuat Tujuan, Sasaran, Strategi,
Kebijakan, Program dan Kegiatan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Tahun 2021-2026, Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP)
Nasional Tahun 2005-2025, merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2025,
serta merupakan kesinambungan dari Rencana Kerja Pembangunan Daerah

(RKPD) Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara.

4.1. Catatan Penting

Rencana Kerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 akan menjadi pedoman
pelaksanaan pembangunan pada tahun 2025. Yang mengacu kepada
Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Pemadam Kebakaran dan
Penyelamatan Kabupaten Kutai Kartanegara Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara 2021-2026
Urusan Wajib Komunikasi Dan Informatika. Sedangkan apabila terjadi
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan membuat skala
prioritas penganggaran dan selanjutnya dilakukan usulan penambahan
anggaran pada saat perubahan anggaran tahun berjalan, dan mengacu pada
program prioritas sebagaimana tercantum dalam RPJMD Kabupaten Kutai
KartanegaraTahun 2021-2026.

4.2. Kaidah-kaidah Pelaksanaan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2021-2026 merupakan pedoman bagi
Perangkat Daerah (PD) dalam menyusun Rencana Strategis (Renstra) PD,
Rencana Kerja (Renja) PD, Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Tahunan. Sehubungan dengan hal tersebut, maka ditetapkan kaidah-kaidah
pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 sebagai
berikut :
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1. Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Kutai Kartanegara dengan didukung
oleh seluruh stakeholders termasuk dunia usaha, berkewajiban untuk
melaksanakan program-program dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2021-2026 dengan sebaik-baiknya;

2. Bupati, dalam menjalankan tugas penyelenggaraan pemerintahan daerah
berkewajiban untuk mengarahkan pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2021-2026 dengan mengerahkan semua potensi dan
kekuatan daerah;

3. Sekretaris Daerah, berkewajiban mengkoordinasikan pelaksanaan RPJMD
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026;

4. Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Kutai Kartanegara berkewajiban untuk
menyusun Rencana Strategis yang memuat, Tujuan, Sasaran, Strategi,
Kebijakan, Program, Kegiatan Pokok dan Unggulan pembangunan sesuai
dengan tugas dan fungsinya dengan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026 yang
selanjutnya dijabarkan dalam Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)
Kabupaten Kutai Kartanegara untuk menjamin konsistensi dan kontinuitas

program, kegiatan beserta pendanaannya;

5. Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2021-2026, Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
(BAPPEDA) Kabupaten Kutai Kartanegara berkewajiban untuk memandu
proses perencanaan pembangunan, pemantauan, fasilitasi dan mediasi
terhadap penjabaran Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021-2026 ke dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Kutai Kartanegara, serta membangun komunikasi organisasi
dan komunikasi kepada masyarakat secara berkesinambungan tentang
RPJMD, Pelaksanaan RPJMD, Pengawasan pelaksanaan RPJMD, serta

evaluasi pelaksanaan RPJMD;

6. Dalam pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 berpedoman
kepada Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Kutai
Kartanegara agar terwujud keselarasan dan kesinambungan pembangunan

daerah;
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7. Evaluasi pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Tahun 2021-2026 dilakukan pada tahun kedua dan pada akhir masa
jabatan Bupati terhadap indicator kinerja misi, sedangkan evaluasi tahunan
dilakukan terhadap indicator kinerja program dengan data yang diperoleh
dari lembaga resmi atau melakukan survei yang dilakukan oleh Bappeda
Kabupaten Kutai Kartanegara secara sendiri (evaluasi diri) untuk mengukur
tingkat keberhasilan perwujudan visi dan misi dalam kerangka clean
government and good governance (Dunia Usaha, Masyarakat dan
Pemerintahan).

4.3. Rencana TindakLanjut.

Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 berlaku sejak tanggal di tetapkan, adapun
Langkah-langkah persiapan dimulai sejak tanggal ditetapkan hingga
pelaksanaannya perlu terus dilakukan dengan memperhatikan dan menerapkan
prinsip-prinsip koordinasi, sinkronisasi, sinergitas, harmonisasi, efektivitas dan

efesiensi dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan

Tenggarong, Maret 2025

Ditandatangani secara elektronik oleh :
Kepala Dinas

H. Fida Hurasani, S.Sos
Pembina Utama Muda (IV/c)
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